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1. INTRODUCAO

Em cumprimento as suas atribuicGes estatutarias, o Conselho Fiscal apresenta o Relatério de Controles Internos da
FUNCORSAN referente ao periodo do 22 semestre de 2024, elaborado em atendimento a Resolu¢do CGPC n2
13/2004, no que dispde o Artigo 19, abaixo transcrito:

“Art. 19. Sem prejuizo de atribuicdes definidas em normas especificas, o conselho fiscal emitird relatdrios de controles
internos, pelo menos semestralmente, que contemplem, no minimo: | - as conclusées dos exames efetuados, inclusive sobre
a aderéncia da gestdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios as normas em vigor e a politica de investimentos,
a aderéncia das premissas e hipoteses atuariais e a execugdo orcamentdria; Il - as recomendagdes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o estabelecimento de cronograma de saneamento das mesmas, quando for o caso; Il - andlise de
manifestagcdo dos responsdveis pelas correspondentes dreas, a respeito das deficiéncias encontradas em verificagbes
anteriores, bem como andlise das medidas efetivamente adotadas para sand-las. Pardgrafo unico. As conclusées,
recomendagdes, andlises e manifestagdes referidas nos incisos I, Il e lll do caput deste artigo: |- devem ser levadas em
tempo hdbil ao conhecimento do conselho deliberativo da EFPC, a quem caberd decidir sobre as providéncias que
eventualmente devam ser adotadas; Il - devem permanecer na EFPC, & disposiciio da Secretaria de Previdéncia
Complementar, pelo prazo minimo de cinco anos.”

Através do presente relatério, este Conselho apresenta suas consideracGes acerca das andlises efetuadas em relagdo
as documentacoes e informagGes encaminhadas pela Entidade na posicdo de corte do 22 semestre de 2024, e
também por meio dos pareceres e relatdrios oriundos das empresas de Assessoria e Consultoria, quais sejam:

Taticca Auditores Independentes, AWG Advisory Ltda. e Mirador Assessoria Atuarial.

Ressalta-se que, conforme a Portaria Previc n2 536, de 12 de julho de 2024, a Fundacdo Corsan foi
reenquadrada da categoria S3 para S2, para fins de supervisdo e fiscalizacdo. A referida Portaria entrou em

vigor em 12 de janeiro de 2025.

Em relagdo ao reenquadramento e conforme Resolugdo Previc n2 23, de 14 de agosto de 2024, destacamos:

e Artigo 22. A EFPC deverd enviar a Previc, para fins de habilitagcdo, a documenta¢cdo comprobatéria de
atendimento aos requisitos exigidos para o exercicio dos cargos definidos na legislacdo.

e Artigo 26. O membro da diretoria-executiva indicado para a funcao de administrador estatutario
tecnicamente qualificado (AETQ) deve possuir certificado especifico para profissionais de
investimentos e experiéncia minima de trés anos de exercicio de atividades na drea de investimentos.
Pardgrafo 22 - S3o considerados para fins de comprovacdo da experiéncia profissional os cargos,
empregos e fungdes regularmente ocupados nos quinze anos que antecedem o pedido de

habilitacao.
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Artigo 36, Paragrafo Unico, inciso |, que estabelece a obrigatoriedade de comunicagdo eletronica a

Previc no prazo de cinco dias a contar do fato que motivou a altera¢cdo dos dados cadastrais dos

membros habilitados.

Artigo 234. A supervisdo temporaria compreende os procedimentos de fiscalizacdo programados e

destinados ao acompanhamento rotativo das EFPC que se enquadrem no segmento S2.

Em atencdo a Resolugdo CNPC n2 62, de 9 de dezembro de 2024, que dispde sobre o plano de gestdo

administrativa, os fundos administrativos, o orcamento, as fontes de custeio administrativo e as receitas e

despesas da gestdao administrativa das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, a qual entrard em

vigor em 24 de margo de 2025, destacamos o seguinte:

Art. 16. O conselho fiscal da entidade deve:

| — acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentdria, os critérios quantitativos e qualitativos e os

indicadores de gestdo, registrando o resultado desse acompanhamento no relatério semestral de

controle interno; e Il— manifestar-se sobre o cumprimento desta Resolucdo e das instrucoes expedidas

pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, por ocasido da elaboracdo do

relatorio semestral de controle interno.

Em cumprimento ao disposto no inciso Il, este Conselho registra que realizarda o acompanhamento e a

manifestacdo correspondente no proximo Relatdrio de Controles Internos.

Neste 2° semestre de 2024, o Colegiado reuniu-se 06 vezes em cardter ordinario e 02 vezes em extraordinario.

Reunides do Conselho Fiscal - 22 sem/2024

Ata 550/2024 de 18.07.2024 - Reunido Ordindria.
Ata 551/2024 de 22.08.2024 - Reunido Ordinaria.
Ata 552/2024 de 29.09.2024 - Reunido Ordindria.
Ata 553/2024 de 24.10.2024 - Reunido Ordindria.

Ata 554/2024 de 13.11.2024 - Reuni3o Extraordindria.

Ata 555/2024 de 21.11.2024 — Reunido Ordinaria.
Ata 556/2024 de 12.12.2024 - Reunido Ordinaria.

Ata 557/2024 de 13.12.2024 - Reuni3o Extraordindria.
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2. GOVERNANCA CORPORATIVA E CONTROLES INTERNOS

2.1 GOVERNANCA CORPORATIVA

A Funcorsan exerce a Governanga Corporativa por meio de praticas, principios e regras disseminadas junto
as suas instancias gestoras, as quais, aliadas ao planejamento estratégico (como ferramenta complementar
ao processo de gestdo), constituem o conjunto de agles voltadas ao atingimento dos seus objetivos

enquanto EFPC.

2.2 AGENTES DAS INSTANCIAS DE GOVERNANGA

As Instancias de Governanga da Funcorsan, compostas pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo, sdo os principais agentes de governanga da entidade. Assim sendo, atuam de acordo com a
legislagdo especifica e com a normatizacdo estabelecida nos regimentos internos e no Estatuto Funcorsan,

os quais regulam as suas atribui¢des, competéncias, remunera¢ao e composic¢ao.

CONSELHO DELIBERATIVO - Composicdo em dezembro de 2024.

Membro Eleitos/Indicados  Colegiado Cargo Inicio Mandato TérminioMandato
Arthur Martin Indicado Deliberativo Comselheiro Titular- Presidente 08/05/2023 07/05/2027
Joice Queli Cardoso Nunes Dalmas Indicado Deliberativo Conselheiro Titular 08/05/2023 07/05/2027
Juliana Andersson Moreira Indicado Deliberativo Conselheiro Titular 08/05/2023 07/05/2027
Pedro Antonacci Maia Indicado Deliberativo Conselheiro Supente 08/05/2023 07/05/2027

Membro Eleitos/Indicados Colegiado Inicio Mandato Términio Mandato
Sady Xavier da Cruz Eleito Deliberativo Conselheiro Titular 15/03/2021 08/05/2025
Arilson Wunsch Eleito Deliberativo Conselheiro Titular 15/03/2021 08/05/2025
Eduardo Barbosa Carvalho Eleito Deliberativo Conselheiro Titular 15/03/2021 08/05/2025
Alberto Domingos Pagliarini Eleito Deliberativo Conselheiro 12 Suplente 15/03/2021 08/05/2025
Sulivan Pedro Dejoss Bordinhdo Eleito Deliberativo Conselheiro 22 Suplente 29/11/2024 08/05/2025
Marilene Pacini Selau Eleito Deliberativo Conselheiro 32 Suplente 16/12/2024 08/05/2025

Registra-se o pedido de rendncia dos Conselheiros Suplentes Eleitos ao Conselho Deliberativo, Sr. Carlos
Augusto Gongalves Leite e Sr. Tiago Andre Graeff de Moraes, recebidos em 09 de setembro de 2024 e 10 de

setembro de 2024, respectivamente, conforme ata 702/2024 do CD.
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CONSELHO FISCAL - Composicao em dezembro de 2024.

Membro Eleitos/Indicados Colegiado Cargo Inicio Mandato Términio Mandato
Erik Konig Pfutzenreuter Indicado Fiscal Conselheiro Titular 08/05/2023 07/05/2027
Marcel Henrique Becker Indicado Fiscal Conselheiro Titular 08/05/2023 07/05/2027
Alessandra Cristina Fagundes dos Santos Indicado Fiscal Conselheiro Suplente 18/07/2024 08/05/2027
Membro Eleitos/Indicados Colegiado Cargo Inicio Mandato Términio Mandato
Delso Francisco Zwirtes Eleito Fiscal Presidente 15/03/2021 08/05/2025
Cleverson Vinicius Giordani Eleito Fiscal Conselheiro Titular 15/03/2021 08/05/2025
DIRETORIA EXECUTIVA - Composicao em dezembro de 2024.
Membro Colegiado Cargo Inicio Mandato Término Mandato
Homero José Batista Diretoria Executiva Diretor Superintendente 07/07/2023 07/07/2027
Adimilson Luiz Stodulski Diretoria Executiva Diretor Financeiro e Administrativo 07/07/2023 07/07/2027
Gilmar Anténio Arnt Diretoria Executiva Diretor de Previdéncia 13/03/2021 12/03/2025

2.3 ORGANOGRAMA

Conselho
Deliberativo

Conselho Fiscal

Diretoria Executiva

Diretoria Financeira Diretoria de Diretoria de

e Administrativa Superintendéncia Previdéncia

2.4 INSTANCIAS DE APOIO A GOVERNANCA

Consideram-se instancias de apoio a governanca da Funcorsan, o Comité de Investimentos, o Comité de
Previdéncia, as Assessorias (juridica, atuarial, investimento e de Riscos), as Auditorias Externas e o Grupo de

Gestdo da Entidade (Gerentes).
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O Comité de Investimentos e a Consultoria de Investimentos atuam como assessorias de carater consultivo,
proporcionando maior seguranca, embasamento técnico e robustez a entidade nos processos de tomada de
decisdes relacionados aos investimentos. Observa-se a expertise da AWG Advisory que subsidia informacoes
e estudos para analise do Comité e da Diretoria, visando otimizar a alocacdo dos ativos e de resultados para

o plano.

O Comité de Previdéncia tem por objetivo assessorar, em cardter consultivo, a Diretoria Executiva nas
decisOes relacionadas a gestdo dos planos previdenciarios administrados pela Funcorsan, e de suas
disposicGes regulamentares, em consonancia com as melhores praticas de mercado, e com a legislagdo

especifica de Previdéncia Complementar, visando preservar a solvéncia e perenidade dos planos geridos.

As manifesta¢Oes destas instancias sao regularmente analisadas pelo Conselho Fiscal através de suas atas,
bem como da avaliagdo dos relatdrios gerenciais da Entidade e da participacdo da Consultoria supracitada

nas reunioes ordindrias do Colegiado.

2.5 CONFORMIDADE LEGAL (COMPLIANCE).

A Funcorsan realiza o monitoramento acerca da conformidade a legislacdo, emitindo relatdrios que sdo
encaminhados regularmente as Instancias de Governanga para conhecimento. Também ¢é realizado o
acompanhamento das obrigacdes legais, controle de riscos e dos planos de a¢do. O Conselho Fiscal através
de seu Relatdrio, acompanha as pendéncias/recomendacdes dos relatdrios de fiscalizacdo (PREVIC) e da

Patrocinadora.

Destaca-se que, conforme Lei Complementar 109/2021, Art. 41. § 22 A fiscalizacéo a cargo do Estado néo
exime os patrocinadores e os instituidores da responsabilidade pela supervisdo sistemdtica das atividades das
suas respectivas entidades fechadas, o ultimo relatério de auditoria emitido pela Patrocinadora, foi referente

ao ano de 2022, de lavra da empresa Russell Bedford Brasil Auditores Independentes S/S.

2.6 CERTIFICAGAO, HABILITAGAO E QUALIFICAGAO DE DIRIGENTES

Em atendimento as legislacbes vigentes e ao disposto no Art. 82 da Resolugdo CNPC n2 39/2021, este
Conselho Fiscal realiza o monitoramento periédico dos processos de certificagao, habilitagao e qualificacdo

dos membros dos érgdos estatutarios da Funcorsan.
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E com base nas informacdes prestadas pelo Diretor Superintendente e pela Secretaria da Funcorsan,

apresenta-se o quadro com o controle de certificacdo dos membros da entidade, conforme abaixo detalhado:

Diretoria Executiva
Nome Cargo Validade da Certificadora Certificagdo/
Certificacdo _ _ Enfase

Homero José Batista Diretor Superintendente até 13/03/2026 f e | Administragdo
!I\Jf“)J

Gilmar Antonio Arnt Diretor de Previdéncia até 12/08/2026 ] 1 Administragdo
ICSS

Adimilson Luiz Stodulski Diretor Financeiro e até 12/02/2026 ﬁ@@ﬁ Investimentos
Administrativo !| D

Conselho Deliberativo
Nome Cargo Validade da Certificadora Certificagdo/ Enfase
Certificagdo
Arthur Martin Conselheiro Titular — até 05/05/2026 N CPA-20

Presidente ANBIMA

Joice Queli Cardoso Nunes Conselheira Titular até 15/05/2027 ~ @k Administragdo
Dalmas ! \Jg\J

Juliana Andersson Moreira Conselheira Titular até 17/05/2027 V!f@@ ‘ Administragdo
PSS

Sady Xavier da Cruz Conselheiro Titular até 07/04/2025 ! ' Administragdo
1ICSS

Arilson Wiinsch Conselheiro Titular até 18/01/2027 r = . Administragdo
jcsS

Eduardo Barbosa Carvalho Conselheiro Titular até 08/02/2027 3 rg @w" Administragdo
! PSS

Pedro Antonacci Maia Conselheiro Suplente até 03/07/2027 Aee t Administragdo
ﬂ e

Alberto Domingos Pagliarini Conselheiro Suplente até 20/07/2026 r . Administragdo
1ICSS

Sulivan Dejoss Bordinhdo Conselheira Suplente Pendente - -
Marilene Pacini Selau Conselheiro Suplente Pendente - -

OBS: Conforme legislagdo vigente, os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, tem um ano a contar da data de posse,

para obter a certificagdo.

Conselho Fiscal
Nome Cargo Validade da Certificadora Certificacdo/ Enfase
Certificagdo
Delso Francisco Zwirtes Conselheiro Titular — até 16/10/2025 f. _ @ Administragdo
Presidente !I \JgJ
Cleverson Vinicius Giordani Conselheiro Titular até 18/02/2028 ﬁ‘f@% ' Administragdo
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Erik Konig Pfutzenreuter Conselheiro Titular até 23/08/2026 M CPA-20
ANBIMA
Marcel Henrique Becker Conselheiro Titular até 17/04/2027 N CPA-20
ANBIMA
Alessandra Cristina Fagundes Conselheira Pendente * - -
dos Santos Suplente
Comité de Investimentos
Nome Cargo Validade da Certificadora Certificacdo/ Enfase
Certificagao _ 7
Adimilson Luiz Stodulski Coordenador até 12/02/2026 ! Investimentos
1CSS
Rafael Pinto da Cunha Representante dos até 12/08/2025 m CPA-20
Participantes Ativos ANBIMA
Humberto Cabrera Representante dos até 31/08/2027 !Ifg - A Investimentos
Pinheiro Participantes Assistidos S
Fabio Buzatto Alberti Representante da até 17/04/2026 N CPA-20
Patrocinadora Corsan ANEIMA
Luciano Uhr Gerente de Investimentos até 06/05/2027 m CPA-20
ANBIMA
Comité de Previdéncia
Nome Cargo Validade da Certificadora Certificagdo/ Enfase
Certificagao _
Marra Rubia Parmeggiani Representante dos até 18/09/2026 ! I f@@ ' Administragdo
Participantes Ativos j S
Alexandre Susin Representante dos até 15/08/2025 e ; Administragdo
Participantes Assistidos j ng

Manifestacdao do Conselho Fiscal: Apds analise das informagdes acima referidas, atestamos que os processos

de certificagao e habilitagdo dos membros da Funcorsan estao em conformidade com a legislagao.

2.7 PROCESSO DE REESTRUTURAGAO DO PLANO DE BENEFICIOS

Conforme registrado nos ultimos relatérios, em que pese o relatério de
Fiscalizagdo n2 33/2019/ERRS/PREVIC, ter sido encerrado pela Previc, este Conselho permanece no
acompanhamento do Processo de Reestruturacdo do Plano de Beneficios Administrado pela Funcorsan.

Conforme registros da ata 711/2024, o Conselho Deliberativo aprovou a proposta de alteracdo do Estatuto

da Fundacgdo e a matéria foi encaminha para aprovacdo junto a Previc.

Em atencdo ao Processo de Reestrutura¢do do Plano de Beneficios Administrado pela Funcorsan, destacamos

o registro efetuado pela Diretoria Executiva, conforme ata 1129/2024, que informa que, no dia 14 de outubro
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de 2024, a Diretoria Executiva, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, Sr. Arthur Martin,
reuniu-se com o Sr. Bruno Jatene e a Sra. Danielle Silva. Durante a reunido, os representantes da
Patrocinadora apresentaram as diretrizes planejadas, que incluem: a manutencao do Plano BD 001, a criagao
de um plano CD e a modernizacdo da Funcorsan. De acordo com os representantes, a implementacao das
referidas medidas estd condicionada a aprovagdo da alteracdo do Estatuto da Entidade.

Durante a elaboracdo deste relatorio, a Previc aprovou a proposta de alteracdo estatutaria conforme Portaria

Previc n? 162, publicada em 18 de fevereiro de 2025.

Manifestaciao do Conselho Fiscal: Considerando aprova¢ao da proposta de alteragao estatutdria e das

novas diretrizes apresentadas pela Patrocinadora este Conselho recomenda que a Entidade avance nas

discussoes acerca da reestruturacao do Plano.

2.8 AVALIAGAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Em relagdo a Gestdo de Riscos e Controles Internos, atinente ao segundo semestre de 2024, este Conselho
Fiscal recebeu e acompanhou periodicamente as manifestacdes emitidas pela GJUR/PFM, referentes ao

monitoramento do cumprimento das Obrigacdes Legais, gerenciados através da ferramenta Unio.
2.8.1 MONITORAMENTO DAS OBRIGACOES LEGAIS, AUTOAVALIACAO DE RISCOS.

Durante a elaboracdo deste relatdrio foram apresentados e analisados os resultados do monitoramento do
cumprimento das obrigacGes legais aplicaveis e andlise das Legislacbes Aplicaveis, gerenciados através da

ferramenta Unio, dos meses de julho a dezembro de 2024.

Em atengdo as obrigagdes legais, conforme relatério de dezembro/2024, foi informado que 102 fases de

obrigacdo legal foram finalizadas dentro do prazo legal, conforme estabelecido no sistema UNIO, dentre

estas 10 fases finalizadas apds sua data final, 02 fases finalizadas em atraso devido a ndo ocorréncia de fato
gerador e 08 fases finalizada em atraso no sistema Unio, com anexo e com acompanhamento apresentado

pelo responsavel.

Em atenc3o as obrigacdes legais, destacamos Resolu¢do CNPC N2 32 de 04/12/2019, artigo 32 inciso VIII,
referente a disponibilizacdo das informacGes, das companhias nas quais a Fundacdo detenha participacdo
relevante no capital social e naquelas que representam parcela significativa na composicdo total dos

recursos, por plano de beneficios administrados pela EFPC e, conforme critério estabelecido pelo Conselho
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Deliberativo, a Diretoria Executiva encaminhou o memorando 006/2025/Gl/Funcorsan — Percentual das
Companhias Abertas — Resolu¢do CNPC 32, informando que durante o periodo (segundo semestre de 2024),

nenhuma companhia obteve participacdo igual ou superior a 2,5%.

Referente a Autoavaliagdo de Risco, apresentamos a efetividade das atividades dos Planos de Acdo, que
conforme registrado no Relatério posicdo de dezembro de 2024. O 92 Ciclo de Autoavaliacdo de Riscos,
apresenta um total de 13 planos, 5 planos finalizados e 2 planos cancelados que ndo estdo reportados neste
grafico e os demais (8), que constam em andamento apresentamos o acompanhamento das fases abaixo:
Praticas de Relacionamento com a Patrocinadora e Gestdo Estratégica 0%
Praticas de Gestdo de Processos - Processo Atuarial 0%
Préticas de Gestdo de Crédito - Relat. Inadimpléncia e PRCGestdoda (g

Contribui¢do

Certificagdo - Gestdo Seguridade* _ 25% Mdez/24
' mnov/24

Programe de Educagio Finarceia  Previdencid . | |07 o.t/24
Cronograma de Treinamento Interno _ 33%
Avaliagdo IN 34 - Atualizacdo Cadastral de Funcionarios - Decdlaracao — 100%

de PEP

Atualizacdo Cadastral de Prestadores de Servigos - Declaragao de PEP _ 50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

No més de dezembro, 02 planos de a¢do da entidade, Avaliacdo IN 34 - Atualizagdo Cadastral de Funcionarios

- Declaracdo de PEP e Programa de Educacdo Financeira e Previdencidria foram finalizados.

Durante a elaboragdo deste relatdrio, o Conselho Deliberativo, aprovou o cancelamento do plano “Preparar
para Futuro”, oriundo da categoria de Planejamento Estratégico, conforme solicitado pela Diretoria
Executiva, em sua ata 1101/2024. Ainda, aprovou a realizacdo da avaliacdo de riscos especifica sobre os
processos da Gestdo Atuarial da Funcorsan, o relatério de critérios para avaliagdo de riscos, o cronograma de

execucdo dos trabalhos e dicionario de riscos.

Abaixo é apresentada a efetividade da categoria de Autoavaliacdo de Riscos em relagdo aos planos finalizados
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16% =

84%

m 0 Agendados ®11em Execucdo ™ 2 Finalizados

Manifestacdo do Conselho Fiscal: Evidencia-se que a entidade manteve controle, acompanhamento e

monitoramento da Gestado de Riscos conforme previsto na legislagdo vigente.
2.9 ACOMPANHAMENTO DO RELATORIOS DE FISCALIZAGCAO PREVIC

Oficio 74/2023/ERRS/DIFIS/PREVIC — Acompanhamento Especial executado durante o ano de 2023.
Através do referido oficio, a Previc informou o resultado da Acdo Fiscal — Supervisdo Permanente —
Acompanhamento Especial — Ano de 2023, comandada sob o oficio n2 15/2022/ERRS/DIFIS/PREVIC, de
20/04/2022, na Fundac¢do Corsan, objetivando realizar a avaliacdo dos Riscos e da Gestdo dos Riscos de
Crédito, Mercado e Liquidez relacionados ao Plano de Beneficios BD 001. A avaliagdo da fiscalizagdo em

relacdo ao Acompanhamento Especial, ano de 2023, encontra-se registrada na Nota n? 1015, de 05/12/2023.

Em 18 de janeiro de 2024, a Funcorsan encaminhou a Previc a Correspondéncia 004/2024/Direx/Funcorsan

em Resposta Oficio 74/2023/ERRS/DIFIS/PREVIC (Ata 1069/2024).

Em novembro de 2024, a Previc encaminhou o Oficio n? 67/2024/ERRS/DIFIS/PREVIC — Comunicagdo
do encerramento do Acompanhamento Especial na Entidade e a Nota 655/PREVIC, no qual a Previc
comunicou que a acao de Acompanhamento Especial na Entidade, executada de acordo com plano de
fiscalizagdo da PREVIC do ano de 2024, foi concluida. Em sua Nota 655/PREVIC, a Previc concluiu: A
Funcorsan apresentou cronograma estabelecendo o prazo final em 03/2025, para apresentacdo da verséo
final da Politica de Gestdo de Risco de Crédito para aprovacdo do Conselho Deliberativo. Em relagdo as

demais recomendacgées a entidade apresentou esclarecimentos informando medidas, tais como, como a
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implementacdo de novos relatérios para aprimoramento da gestdo dos riscos. Também evidenciou que o
processo de alteracdo do estatuto, em andamento, propbe alteragdo significativa na estrutura de
governanca. Nesse sentido, a discussdo sobre alguns pontos poderd ser retomada quando do encerramento
do processo de alteracdo estatutdria. Adicionalmente, destaca-se que a recomendagdo para implementagdo
de uma Politica Atuarial foi atendida em 01/2024 (SEI 0645247), bem como o Contrato de Divida referente
ao equacionamento do Déficit apurado em 2021 (ETA) foi formalizado em 01/2024 (SEI 0633647).

Em atencdo a elaboragdo da Politica de Gestdo de Risco de Crédito, a matéria serd acompanhada no préximo

RCI.

2.10 ACOMPANHAMENTO DO RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS

Referente ao Relatério de Controles Internos do 12 semestre/2024, a Diretoria Executiva, através de sua ata
1164/2025 registrou: (...) a) 2.7 PROCESSO DE REESTRUTURACAO DO PLANO DE BENEFICIOS (...) -
Manifestagdo da Diretoria: Esta Diretoria regista que desde o ano de 2020, a reestruturagdo do atual plano
de beneficios, a criagdo de um plano CD e a implementagcdo de um plano instituido fazem parte do
planejamento estratégico da Fundacgdo. Esses itens foram incluidos considerando a perspectiva, jd naquele
periodo, de que o contexto regulatdrio do saneamento sofreria profundas mudangas. Além disso, foi
identificada uma redugdo significativa na permanéncia de participantes ativos no plano, uma vez que este
ndo era considerado atrativo para eles, e a patrocinadora ja ndo realizava novas admissées de empregados.
No ano de 2020, foi encaminhado a Corsan um projeto detalhado contendo todo o planejamento para a
implantagdo dessas alternativas. No entanto, a Corsan nunca aprovou qualquer das propostas apresentadas.
Apds a privatizagdo, as propostas foram reenviadas a Corsan, que se manifestou no sentido de que qualquer
modificagdo somente serd debatida apds a aprovagdo do novo estatuto. E importante ainda registrar que,
conforme a legislacdo vigente, qualquer alteracdo no atual plano de beneficios ou a criagdo de um novo plano
depende integralmente da aprova¢do da patrocinadora. A Fundagdo ndo possui autonomia para
implementar tais mudancas de forma independente. Adicionalmente, no que se refere a criagdo de um plano
instituido, enquanto a Corsan era uma empresa de economia mista, havia a exigéncia de aprovagdo por parte
da patrocinadora. Apds a privatiza¢do, o projeto foi encaminhado ao Conselho Deliberativo, que, a época,
entendeu que aquele ndo era o momento oportuno para sua implantagdo. Por fim, quanto a revisdo da
estrutura organizacional, conforme determinag¢éo do Conselho Deliberativo, estdo em andamento estudos

para apresentagdo de alternativas para apreciagdo do Conselho Deliberativo. b) 3.3 RENTABILIDADE DOS
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INVESTIMENTOS NO SEMESTRE E ACUMULADO NO ANO (...) —Manifestag¢do da Diretoria: A gestdo dos
investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar tem como premissas bdsicas a
aderéncia a politica de investimentos — elaborada a partir de sdlidos estudos de ALM — e a disciplina com
relacdo a gestdo dos riscos, da solvéncia e da liquidez, fatores estes que foram adequadamente utilizados
pela FUNCORSAN. Por outro lado, o horizonte a ser perseguido na alocagdo e retorno dos investimentos é o
de longo prazo, sem, contudo, acompanhar seu desempenho no curto prazo. Quando avaliamos o resultado
de curto prazo é necessdrio dedicar uma ateng¢do especial as questdes conjunturais e que interferem
diretamente no resultado, e neste particular temos: um mercado financeiro, marcado por condigées adversas
a obteng¢do de rentabilidade em decorréncia de conflitos internacionais, alta de juros no mercado interno
associada a aceleragdo da inflagdo e a desvalorizagdo de ativos. No dmbito da Funcorsan tivemos ainda o
impacto das cheias no Rio Grande do Sul que impactaram na avaliagdo dos ativos imobilidrios e o forte
impacto das contingéncias decorrentes das agbes revisionais na carteira de empréstimos. Cabe ainda o
registro de que o semestre foi fortemente impacto também pela acentuada evasdo de participantes do plano,
e respectivos resgates e portabilidades de recursos, o que exigiu cuidados especiais com liquidez. Importante
destacar ainda, que mesmo obtendo no periodo, rentabilidade abaixo da Meta Atuarial, a Politica de
Investimentos foi sequida, ndo houve a necessidade de operagcées ndo programas ou aumento do risco da
carteira para cobertura de liquidez. Os resultados obtidos, por sua vez, estéo em linha com as condigées de
mercado no respectivo periodo e na média da rentabilidade obtida por outras EFPC’s. ¢) 5 EXECUCAO
ORCAMENTARIA (...) —Manifestagdo da Diretoria: Esta Diretoria compartilha com a preocupagdo do
Conselho fiscal com relagGo ao custeio da Gestdo Administrativa, razdo pela qual, de forma reiterada
demandou ao Conselho Deliberativo a definigdo de diretrizes estratégicas e planejamento para a Gestdo do
Plano de Beneficios e da Entidade. Também apresentou estudos referentes a sustentabilidade do PGA no
meédio prazo, com alternativas de financiamento que propiciassem a gestdo adequada. Quanto a alocagéo e
distribuigdo dos valores nas contas e periodos ao longo do exercicio, o ocorrido em 2024 é excepcional, e
decorre da forte redugdo dos valores aprovados em relagdo aqueles orcados inicialmente, e para que se
pudesse adequar as despesas aos valores aprovados e mitigar os riscos operacionais, foi realizada uma
distribuicdo ndo linear, com disponibilidade de recursos de forma decrescente em algumas contas
orcamentdrias. Para a peca orcamentdria de 2025 buscou-se a retomada da metodologia adotada

anteriormente.
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O Conselho Deliberativo, analisou e registrou em sua ata 731/2025: Relatérios de Controles Internos — 12
trimestre de 2024. (...) O Presidente Arthur destaca os seguintes pontos, que foram objeto de manifestacéo
da Diretoria: 2.7 PROCESSO DE REESTRUTURACAO DO PLANO DE BENEFICIOS — O tema é recorrente no
Conselho e pauta prioritdria no relacionamento com a Patrocinadora. Com o importante fato ocorrido na
presente semana, da consolida¢do da alteracdo do Estatuto da Funcorsan, espera-se que a Diretoria
Executiva, em conjunto com a Patrocinadora, envide os melhores esforcos no desenvolvimento da estratégia
previdencial para o Plano e Entidade; 3.3 RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS NO SEMESTRE E
ACUMULADO NO ANO — Na reunido ordindria de janeiro, foi possivel debater o tema com a presenga da Direx
e das consultorias atuarial e de investimentos. A andlise realizada foi abrangente, considerando todo o
exercicio, visto que o RCl apresentado inclui apenas as informagées referentes ao 12 semestre de 2024.
Durante a discussdo, foi possivel avaliar e reiterar as preocupagdes levantadas pelo Conselho Fiscal em
relagdo ao desempenho dos investimentos e consequentes impactos para o Plano; e 5 EXECUCAO
ORCAMENTARIA — Na reunido ordindria de janeiro, foi possivel discutir o tema de forma ampla, quando da
aprovacgdo do ajuste da peca orcamentdria proposta pela Direx. Os Conselheiros Arthur Martin e Sady Xavier
da Cruz acolhem as manifestagées do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva em relagdo ao Relatdrio de

Controles Internos referente ao 12 semestre de 2024.

3 GESTAO DOS ATIVOS DO PLANO DE BENEFICIO BD 001 E PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

Resolucdo MPS/CGPC n2 13, de 01.10.2004

Da manifestagdo do conselho fiscal

Art. 19. Sem prejuizo de atribuicbes definidas em normas especificas, o conselho fiscal emitird relatdrios
de controles internos, pelo menos semestralmente, que contemplem, no minimo: I - as conclusées dos
exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestdo dos recursos garantidores dos planos de
beneficios as normas em vigor e a politica de investimentos, a aderéncia das premissas e hipoteses
atuariais e a execugdo orcamentdria; Il - as recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronograma de saneamento das mesmas, quando for o caso; Ill - andlise de
manifestagdo dos responsdveis pelas correspondentes dreas, a respeito das deficiéncias encontradas em
verificagbes anteriores, bem como andlise das medidas efetivamente adotadas para sand-las.

Gestao dos Recursos Garantidores
e AETQ - Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado da Funcorsan
o Adimilson Luiz Stodulski — Diretor Financeiro e Administrativo

e Qualificagao do Custodiante e Controladoria
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(0]

Itad Unibanco S/A., instituicdo financeira devidamente credenciada pela Comissdo de Valores

Mobiliadrios, conforme Ato Declaratério CVM n2 1524 DE 23/10/1990, com sede na Cidade de

Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Itausa,

inscrita no CNPJ/MF n2 60.701.190/0001-04.

e Consultoria de Investimentos — AWG Advisory

(0]

Prestacdo de servigos de consultoria financeira e de investimentos e assessoramento técnico

para os Orgdos estatutarios, com vista a dar suporte a tomada de decisGes nas matérias

relacionadas a gestdo de investimentos dos recursos garantidores do Plano de Beneficios.

e Comité de Investimentos — Os membros do Comité de Investimento se reuniram 07 vezes no 29

semestre 2024. Sdo membros do Comité:

o

Adimilson Luiz Stodulski — Coordenador

Luciano Uhr — Gerente de Investimentos Funcorsan

Rafael Pinto da Cunha— Representante dos Participantes Ativos

Humberto Cabrera Pinheiro — Representante dos Participantes Assistidos

Fabio Buzatto Albert — Representante da Patrocinadora.

3.1 RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIO BD0O1 E PGA

Apresentamos abaixo o enquadramento dos Recursos Garantidores, conforme Resolugdo CMN n¢

4.994/22, que entrou em vigor em 22 de maio de 2022.

BD001

Disponivel (1.01.00)

Investimentos (1.02.03)

138.948,69

2.098.769.847,69

Exigivel Operacional dos Investimentos (2.01.03) -1.187.856,45

Exigivel Contingencial dos Investimentos (2.02.03) -32.886.392,93

Recursos Garantidores

2.064.834.547,00

52.940,49
2.088.911.623,12
-1.107.908,52
-32.886.392,93

2.054.970.262,16

40.069,84

2.078.217.363,69

-1.136.960,07

-34.996.807,03

2.042.123.666,43

56.730,36
2.073.533.435,13
-1.088.306,79
-34.996.807,03

2.037.505.051,67

61.115,03

2.073.867.857,49

-1.082.973,72

-34.996.807,03

2.037.849.191,77

87.146,25
2.052.336.215,27
-984.192,52
-39.532.122,05

2.011.907.046,95
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PGA

26.663,74

Disponivel (1.01.00)

Investimentos (1.02.03) 11.646.987,98

Exigivel Operacional dos Investimentos (2.01.03) -1.966,39
Exigivel Contingencial dos Investimentos (2.02.03) 0,00

Recursos Garantidores 11.671.685,33

41.077,85 35.306,01 23.973,50 71.486,39 53.888,85
11.454.402,19 11.120.688,68 10.985.243,77 10.926.094,39 10.388.504,43
-1.866,48 -1.764,85 -1.762,04 -1.761,50 -1.761,49
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.493.613,56 11.154.229,84 11.007.455,23 10.995.819,28 10.440.631,79

3.2 ENQUADRAMENTO DOS RECURSOS GARANTIDORES

Em relacdo ao enquadramento dos Recursos Garantidores conforme definicdes da Resolugdo CMN n2

4.994/22

relatdrio da Consultoria AWG Advisory, destacamos:

- CAPITULO V DOS INVESTIMENTOS E LIMITES DE ALOCACAO, e conforme apresentados no

Limites de Alocagao por Segmento de Investimento (em rela¢do aos recursos do plano) -BD001

Jul/24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24 Limite Legal

Renda Fixa 83,72% 83,77%
Renda Variavel 2,71% 2,85%
Investimentos Estruturados 9,46% 9,58%
Investimentos no Exterior 0,00% 0,00%
Imobilidrio 4,35% 4,04%
Operagdes com Participantes 1,40% 1,40%

83,70% 83,64%
2,80% 2,79%
9,80% 9,85%
0,00% 0,00%
4,06% 4,07%
1,40% 1,42%

83,58% 84,30% 100%

2,67% 1,94% 70% 25%
10,02% 10,20% 20% 16%
0,00% 0,00% 10% 5%
4,07% 4,12% 20% 6%
1,42% 1,45% 15% 5%

Limites de Alocacdo por Segmento de Investimento (em relagao aos recursos do plano) - PGA

Renda Fixa 99,75% 99,66%
Renda Variavel 0,00% 0,00%
Investimentos Estruturados 0,00% 0,00%
Investimentos no Exterior 0,00% 0,00%
Imobiliario 0,00% 0,00%
Operagdes com Participantes 0,00% 0,00%

99,70% 99,80%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%

99,37% 99,50% 100% 100%
0,00% 0,00% 70% 5%
0,00% 0,00% 20% 15%
0,00% 0,00% 10% 5%
0,00% 0,00% 20% 0%
0,00% 0,00% 15% 0%

RELATORIO CONTROLES INTERNOS — 22 SEMESTRE DE 2024
Interna - As informagdes contidas neste documento

sdo proprietdrias e para uso interno.

Propriedade da FUNCORSAN.

Pagina 17 de 58



FUNCORSAN

Seu futuro mais presente.

Limites de Aloca¢des por Emissor (em relagdo aos recursos do plano) — BD

Secretaria do Tesouro Nacional

Maior alocagdo em instituigdo financeira bancaria
autorizada a funcionar pelo Bacen (RF / RF+RV) !

Maior alocagdo em Cia. Aberta com registro na CVM
ou Assemelhada (RF / RF+RV)2

Maior alocagdo em FIDC 3

Maior alocagdo em fundo de investimentos
Multimercado classificado como Investimento
Estruturado*

Maior alocagdo em fundo de investimentos
classificado como Investimento Estruturado
excetuando Multimercado ®

Maior alocag¢do em fundo de Investimento
classificado no Segmento de Investimentos no
Exterior

Maior alocagdo em fundos de Investimento que
investem em titulos de emissdo de Companhias
Securitizadoras

83,63%

0,15%

0,28%

0,00%

1,90%

0,23%

0,00%

0,00%

83,69%

0,16%

0,27%

0,00%

1,93%

0,23%

0,00%

0,00%

83,61%

0,16%

0,29%

0,00%

1,97%

0,23%

0,00%

0,00%

83,56%

0,10%

0,26%

0,00%

2,02%

0,23%

0,00%

0,00%

“ e Resled S izl o) Rec te Legal

83,51% 84,26% 100%

0,13% 0,12% 20% 1%
0,26% 0,26% 10% 0,5%
0,00% 0,00% 10% -
2,06% 2,12% 10% 5%
0,23% 0,23% 10% -
0,00% 0,00% 10% 2%
0,00% 0,00% 10% 4%

Limites de Aloca¢Oes por Emissor (em relagdo aos recursos do plano) — PGA

Secretaria do Tesouro Nacional

Maior alocagdo eminstitui¢do financeira bancaria
autorizada a funcionar pelo Bacen (RF / RF+RV) B

Maior alocagdo em Cia. Aberta com registro na CVM ou
Assemelhada (RF / RF+RV)z

Maior alocagdo em FIDC 3

Maior alocagdo em fundo de investimentos
Multimercado classificado como Investimento
Estruturado *

Maior alocagdo em fundo de investimentos classificado
como Investimento Estruturado excetuando
Multimercado *

Maior alocagdo em fundo de Investimento classificado
N .6
no Segmento de Investimentos no Exterior

Maior alocagdo em fundos de Investimento que investem
emtitulos de emissdo de Companhias Securitizadoras

99,73%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

99,64%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

99,68%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

99,78%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

99,35% 99,49% 100% 100%
0,00% 0,00% 20% 1%
0,00% 0,00% 10% 0,5%
0,00% 0,00% 10% -
0,00% 0,00% 10% 5%
0,00% 0,00% 10% -
0,00% 0,00% 10% 2%
0,00% 0,00% 10% 4%
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Limites de Concentragdo por Emissor (em relagdo ao patrimonio do emissor) — BD

Do capital total e do capital votante, incluindo os
bénus de subscrigdo e os recibos de subscrigéo,
de uma mesma sociedade por agdes de capital
aberto admitida ou ndo & negociagdo em bolsa
de valores '

De mesma Instituigdo Financeira bancaria
autorizada a funcionar pelo BACEN 2

Do PL em FIDC e FICFIDC

De ETF referenciado em Cesta de Agdes *

Do fundo Master (quando houver estrutura master-
feeder) ou do Fundo de Investimento
Multimercado classificado no segmento de
Investimentos Estruturados

De Fundo de Investimento classificado no
segmento de Investimentos Estruturados
excetuando Multimercados °

Do PL de Fll e FICFII

Do PL de Fll e FICFII constituido por iméweis da
Fundagao

Do patriménio separado constituido nas
emissdes de certificado de recebiveis com a
adog&o de regime fiduciario

De cotas de fundos de indice do exterior
admitidas a negociagdo em bolsa de valores do
Brasil 8

Do PL de fundo brasileiro que tenha ativos
classificados no segmento de Investimentos no
Exterior 7

Do PL de fundos de investimento constituidos no
Brasil sob a forma de condominio aberto com o
sufixo “Investimento no Exterior” que invistam, no
minimo, 67% do seu PL em cotas de fundos
constituidos no exterior

Do PL de fundos de investimento constituidos no
Brasil sob a forma de condominio aberto com o
sufixo "Investimento no Exterior", nos termos da
regulamentag&o estabelecida pela Comisséo de
Valores Mobiliarios ®

Do PL do emissor de debéntures emitidas por
sociedade por agdes de capital fechado

Demais emissores
Maior aplicagdo em uma mesma classe ou série

de cotas de fundos de investimentos e demais
titulos ou valores mobiliarios de renda fixa

0,03%

0,002%

0,00%

0,13%

2,98%

2,50%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,03%

0,002%
0,00%

0,15%

3,25%

2,50%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,03%

0,002%

0,00%

0,13%

3,29%

2,50%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,08%

0,001%

0,00%

0,13%

3,33%

2,50%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Juli24 Ago24 Set24 Novi24 Dezi24 | Limite Legal | Limite Politica

0,03% 0,04% 25% 3%
0,001% 0,001% 25% 3%
0,00% 0,00% 25% -
0,13% 0,00% 25% -
3,34% 3,36% 25% 15%
2,50% 2,50% 25% -
0,00% 0,00% 25% -
0,00% 0,00% 100% -
0,00% 0,00% 25% -
0,00% 0,00% 25% -
0,00% 0,00% 25% -
0,00% 0,00% 15% 5%
0,00% 0,00% 25% 15%
0,00% 0,00% 15% -
0,00% 0,00% 25% -
0,00% 0,00% 25% -
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Limites de Concentragao por Emissor (em relagdo ao patrimonio do emissor) — PGA

Do capital total e do capital votante, incluindo os
bonus de subscrigéo e os recibos de subscrigao, de

uma mesma sociedade por agdes de capital 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 3%
aberto admitida ou ndo a negociagao em bolsa de
valores '
De mesma Institui¢ao Financeira bancéria autorizada

> uigao Hnancel oz 0,00% 0,00% 0,00% 0,000% 0,00% 0,00% 25% 3%
a funcionar pelo BACEN
Do PL em FIDC e FICFIDC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
De ETF referenciado em Cesta de Agdes * 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
Do fundo Master (quando houver estrutura master-
feeder) ou do Fundo de Investimento Multimercado

) ou do Fu ! o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 15%

classificado no segmento de Investimentos
Estruturados

De Fundo de Investimento classificado no segmento
de Investimentos Estruturados excetuando 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
Multimercados °

Do PL de Fll e FICFIl 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
Do PL de Fll e FICFII constituido por iméveis da
Fundagéo

Do patriménio separado constituido nas emissdes de
certificado de recebiveis com a adogéo de regime 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
fiduciario

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100% -

De cotas de fundos de indice do exterior admitidas &

o .6 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
negociagdo em bolsa de valores do Brasil

Do PL de fundo brasileiro que tenha ativos

classificados no segmento de Investimentos no 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -

Exterior 7

Do PL de fundos de investimento constituidos no

Brasil sob a forma de condominio aberto com o sufixo

“Investimento no Exterior” que invistam, no minimo, 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15% 5%

67% do seu PL em cotas de fundos constituidos no

exterior

Do PL de fundos de investimento constituidos no

Brasil sob a forma de condominio aberto com o sufixo

"Investimento no Exterior", nos termos da 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 15%
itagcéo ida pela Comissao de

Valores Mobiliarios ®

Do PL do emissor de debéntures emitidas por

sociedade por agdes de capital fechado

Demais emissores 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15% -

Maior aplicagdo em uma mesma classe ou série de
cotas de fundos de investimentos e demais titulos ou 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25% -
valores mobiliarios de renda fixa

Limites para Operages com Derivativos — BD (mil/milhdes de reais)

Deposito de Margem limitado a 15% da Alocagéo
em titulos da divida publica mobiliaria federal,

ativos financeiros de emisséo de instituicdo R$ 4,08 R$ 259,11 R$ 2,21 R$ 254,45 R$ 1,01 R$ 255,24 R$ 0,50 R$ 257,41 R$ 0,00 R$ 251,07 R$ 0,00 R$ 250,99
financeira e agdes aceitos pela Clearing (em

milhges de R$)

Bahia AM Jaguaréo FIM R$ 4,08 R$ 13,52 R$ 2,21 R$ 15,48 R$ 1,01 R$ 15,27 R$ 0,50 R$ 4,98

Limite total dos prémios de opgdes pagos em
relag@o & posicZo titulos da divida publica

mobiliaria federal, ativos financeiros de emissao 0,00% 5,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00% 0,00% 5,00%
de instituicao financeira e agSes da carteira de

cada Plano ou fundo de investimento

Limites para Operagoes com Derivativos — PGA

Deposito de Margem limitado a 15% da Alocagdo em titulos da divida
publica mobiliaria federal, ativos financeiros de emiss&o de instituicao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeira e agdes aceitos pela Clearing (em milhdes de R$)

Limite total dos prémios de opgbes pagos em relagéo a posigéo titulos
da divida publica mobiliaria federal, ativos financeiros de emissao de
instituigdo financeira e agdes da carteira de cada Plano ou fundo de
investimento

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Limites para Fundos de Investimentos (em relagdo aos recursos do plano e ao patriménio do

emissor) — BD

Participagao Jul/24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24 Limite Legal | Limite Politica

Maior alocagédo em fundo de investimento ou
fundo de investimento em cotas de fundos de

9

investimento em relagéo aos Recursos do Plano 211%

1

Maior alocagéo em relagéo ao PL de cada fundo

de investimento ou fundo de investimento em 12.43%
,43%

cotas de fundos de investimento em relagédo ao
patriménio do emissor ?

Maior alocag&o, por gestor, em fundo de
investimentos em Renda Variavel em relagéo aos 2,1%
Recursos do Plano®

Limites Especificos da Politica de Investimentos — BD

2,06% 1,97% - 10%
13,67% 13,67% - 20%
2,06% 1,97% - 5%

Participagéo dos recursos dos fundos de
investimentos alocados em titulos de valores

o
mobilidrios que fagam parte do ISE (indice 51.07%
Sustentabilidade Empresarial)

Maior Participagdo no PL de fundo que investem

em titulos de emiss&o de Companhia 0,00%

Securitizadora

Limites Especificos Politica de Investimentos Tivio Uruguai- BD

50,20% 47,73%

0,00% 0,00% - 4%

Descrigao Juli24 Agol24 Set/24 out/24 Nov/24 Dez/24 Limite Legal Mt
Regulamento

Cotas de Fundo de Investimento e/ou Fundo de
Investimento em Cotas de Fundos de

Investimento inclusive administrados ou geridos 100,00%
pelo Administrador, Gestor e empresas a ele

ligadas

Exposi¢édo em ativos no Exterior 0,00%

Analise de Risco — Risco de Crédito

100,00% 100,00% - 100%

0,00% 0,00% - 20%

Risco de Crédito Jul/24 Ago/24 m Out/24 Nov/24 Dez/24 Limite Politica

Baixo Risco de Crédito 83,72%
Titulos da divida mobiliaria federal 83,63%
Debéntures 0,00%
Fundo Fator Over FI Curto Prazo 0,08%

83,64% 83,58% 84,30%

100%
o ) o
83,56% 83,51% 84,26% 100%
0,00% 0,00% 0,00%
0,08% 0,07% 0,04%

Manifestacdo do Conselho Fiscal: Apds andlise e acompanhamento dos relatérios da assessoria de

investimentos, durante o 22 semestre de 2024, conclui-se que a gestao dos recursos garantidores do Plano

BD 001 e do PGA estdo aderentes as normas vigentes e a Politica de Investimentos da Entidade. Nesse

sentido, constatou-se que a aplicacdo destes recursos observou o processo de andlise e aprovagao dos

6rgdos de governanga, ocorrendo em conformidade com os limites estabelecidos pela Resolucdo 4.994/22

e com a Politica de Investimentos Funcorsan.
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3.3 PROVISOES DE CREDITO DE LIQUIDACAO DUVIDOSA (PCLD)

Descri¢do Saldo Anterior Mov. Liquido Saldo Atual
30.06.2024 31.12.2024

! | | CONTRIBUICOES EM ATRASO 5.489.778,87 2.193.463,55|  7.683.242,42
11111 RECOMPOSICAO RESERVA MATEMATICA ATIVO E ASSISTIDO - PATROCINADORA 185.074,47 1.246.356,32  1.431.430,79
11111} CORSAN -37.866.802,74 0,00| -37.866.802,74
! 411} 1 PCLD-PATROCINADOR(ES) -37.866.802,74 0,00| -37.866.802,74
i+ 11} | RECOMPOSICAO RESERVA MATEMATICA 5.225.059,84 954.195,21|  6.179.255,05
!4 111 | RECOMPOSIGAO RESERVA MATEMATICA- AUMENTO DO BENEFICIO VIAJUDICIAL - ASSISTIDO 9.393.354,86 340.244,62|  9.733.599,48
! 4111} PCLD-RECOMPOSICAO RESERVA MATEMATICA - COBRANGA JUDICIAL - ATIVO E ASSISTIDOS -7.250.834,76 895.552,64| -6.355.282,12
! 4111 | RECOMPOSIGAO RESERVA MATEMATICA - TEMPO CONTRIB. E BENEFICIARIO - ATIVO 3.104.506,30 -278.740,41|  2.825.765,89
111t L pCLD - RECUPERAGAO DE BENEFICIO -21.966,56 -2.861,64 -24.828,20
! 1 INVESTIMENTOS

! | | DEBENTURES 0,00 0,00 0,00
! 1ttt DEBENTURES NAO CONVERSIVEIS - PRINCIPAL 2.862.200,00 0,00  2.862.200,00
! 1411 ! (-) DEBENTURES NAO CONVERSIVEIS - PROVISAO -2.862.200,00 0,00 -2.862.200,00
! 1 | INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

! 111 ! LOCADOS A PATROCINADORI(ES) 0,00 0,00 0,00
! 1111 EDIFICAGOES 552.000,00 0,00 552.000,00
! 111} () PROVISOES DE EDIFICAGOES - LOCADOS A PATROCINADOR(ES) -552.000,00 0,00 -552.000,00
!+ 1111 ALUGUEIS A RECEBER LOCADOS A PATROCINADORA 9.680,01 -9.680,01 0,00
!4l ALUGUEIS ARECEBER 110.508,81 -110.508,81 0,00
! 1111 ()PROVISOES SOBRE ALUGUEIS LOCADOS A PATROCINADORA -100.828,80 100.828,80 0,00
! 111} LOCADOS A TERCEIROS 0,00 0,00 0,00
! 1+ 11 1 ALUGUEIS A RECEBER LOCADOS A TERCEIROS 298.679,57 47.440,93 346.120,50
!4l ALUGUEIS ARECEBER 595.744,43 47.440,93 643.185,36
111 ()PROVISOES SOBRE ALUGUEIS LOCADOS A TERCEIROS -297.064,86 0,00 -297.064,86
! | | | DIREITOS EM ALIENACOES DE IMOVEIS E TERRENOS 0,00 0,00 0,00
! 4111 INADIMPLENTES 6.750.125,53 0,00 6.750.125,53
! 411} ()PROVISAO-ALIENADOS -6.750.125,53 0,00/ -6.750.125,53
!+ 1 | EMPRESTIMOS A PARTICIPANTES 22.248.680,94|  -1.210.216,01| 21.038.464,93
! 11} EMPRESTIMOS 22.248.680,94|  -1.210.216,01| 21.038.464,93
111111 PRINCIPAL 22.518.784,62|  -1.519.309,98| 20.999.474,64
! 4111 PRESTAGOES ATRASADAS 557.451,47 28.403,29 585.854,76
111! ! DEVEDORES 0,00 0,00 0,00
! 1111 FATURAARECEBER 10.682,65 255.193,14 265.875,79
111} ! DEVEDORESJUDICIAIS 3.151.905,97 144.281,86|  3.296.187,83
! 41111 ()PROVISAOLIQUIDACAO DUVIDOSA -3.151.905,97 -144.281,86| -3.296.187,83
11111} ()PROVISAO PRESTACOES EM ATRASO -838.237,80 25.497,54 -812.740,26
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PATROCINADOR(ES) — Registramos ainda, em decorréncia do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC
firmado com a Previcem 10 de junho de 2014, o valor de RS 37.867 mil referente a cobranca da Patrocinadora
Corsan, relativo ao equacionamento de déficit originado em 31 de dezembro de 2008, conforme disposto na
Ata n2 519/2014 do Conselho Deliberativo, encaminhamento Padrdo Previc n? 100/2014 e Parecer da
Mirador Atuarial n? 315/2015. Ainda, efetuamos a Provisdo para Créditos de Liquidacdo Duvidosa em
setembro de 2016, conforme registrado na Ata n? 680/2016 da Diretoria Executiva, a qual se encontra em

cobranca da divida via judicial. O total do valor ajuizado se encontra 100% (cem por cento) provisionado.

RECOMPOSICAO RESERVA MATEMATICA - COBRANGA JUDICIAL - ATIVO E ASSISTIDOS — O montante
registrado na conta provém relevantemente da realizagdo da cobranca dos recursos necessdrios a
Recomposicdo das Reservas Matematicas de participantes que obtiveram a revisdo judicial de seus
beneficios, ou a inscricdo de novos Beneficidrios apds o Participante ter entrado em gozo de Aposentadoria,

conforme previsto no Regulamento do Plano de Beneficios BD n2 001 da Funcorsan.

DEBENTURES NAO CONVERSIVEIS — PROVISAO — O valor registrado em Debéntures N3o Conversiveis,
referem-se a aquisicdo de 800 debéntures emitidas em 1991, pela SDV—Administradora de Shopping Center
S/A, com garantia da DHB — Industria e Comércio S/A. Com o descumprimento dos resgates, em 2002 foi
realizado o ingresso de acdo judicial de cobranca, o que motivou o provisionamento para perdas em 100%
do ativo. A Funcorsan move processo Judicial contra SDV Administradora de Shopping Center S/A e DHB
Inddstria e Comércio (cujo valor da causa é RS 29.565 mil com posicdo em 10/04/17 - progndstico perda
possivel). Sobreveio, no processo, a suspensdo do feito, em razdo da apresentacdo de Embargos de Terceiros
opostos por Companhia Zaffari Comércio e Industria, adquirente dos imdveis penhorados em favor da
Entidade. Os referidos Embargos de Terceiro foram contestados pela Fundagdo em novembro/2021, feito

ainda n3o sentenciado.

PROVISOES DE EDIFICAGOES - LOCADOS A PATROCINADOR(ES) — Corresponde a edificagdo do imével de

Alvorada, pois a parte de edificacdo ndo esta registrada em matricula.

PROVISAO — ALIENADOS - Corresponde as provisdes dos contratos sob cobranca judicial.
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EMPRESTIMOS — PROVISAO LIQUIDACAO DUVIDOSA - reconhece os provisionamentos dos contratos sob

cobranca judicial.

EMPRESTIMOS — PROVISAO PRESTAGCOES EM ATRASO - Corresponde a observancia aos critérios
estabelecidos Resolucdo Previc n.2 23, de 14 de agosto de 2023, pertinentes ao provisionamento das parcelas

vencidas e vincendas.

Manifestacao do Conselho Fiscal: Evidencia-se que o provisionamento esta sendo realizado conforme

determina a legislacio e, que seu monitoramento estd sendo devidamente realizado pela area
responsavel. Em atenc¢do aos imdveis locados a Patrocinadora, este Colegiado destaca a necessidade de
atencdo constante e reforca a importancia de envidar esforgos para buscar solu¢des para o problema

identificado.

3.4 RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS NO SEMESTRE E ACUMULADO NO ANO.

O quadro abaixo apresenta a rentabilidade dos Investimentos no ano de 2024, por gestores/segmentos do

portfélio de investimentos da Funcorsan.
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FUNCORSAN RENTABILIDADE CARTEIRA DE INVESTIMENTOS - 2024

Seu futuro mais presente.

jan-24 fev-24 mar-24 abr-24 mai-24 __ jun-24 jul-24 ago-24 _ set-24 _ out-24 _nov-24 _dez-24 Acumulado

Fundo Tivio Quarai FI Renda Fixa 0,89% 0,74% 0,79% 0,55% 091% 077% 1,12% 096% 0,69% 069% 0.80% 0,50% 9,81%
Fundo Bahia AM Jaguaréo -1,75%  -0,08% -0,94% -4,65% 1,25% -371% 2,74% 0,74% -1,20% -1,82% -9,24%
NTN-B em carteira propria 0,73% 0,96% 0,86% 0,32% 0,97%  0,47% 1,11% 0,74% 047% 0,72% 0,67% 0,04% 8,37%
Fundo Oceana Valor FIC Agbes -3,26%  0,80% -1,06% -3,06% -349% 1,64% 259% 4,66% -259% -1,07% -4,54% -546% -14,33%

ETF BOVA11 -4,94% 1,05% -0,73% -1,70% * -3,04% 1,58%  3,03%  6,66% -3,06% -1,59% -3,09% -4,16% -10,10%

Empreendedor Brasil FIP Multiestratégia -0,01%  -0,02% -0,02% -0,02%  -0,03% -0,01% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02% -0,02%  0,00% -0,20%
Fundo Tivio Uruguai Multimercado FICFI -0,03%  0,30% 1,40% -1,75% 0,32% 083% 1,40% 082% 1,72% 037% 1,76% 0,49% 7,85%
Fundo Kinea Atlas FI Multimercado** 0,21% 0,43% 1,72% -2,35% 051% 042% 270% 061% 154% 048% 351% 0,20% 10,32%
Fundo Legacy Capital Il FIC Multimercado** 0,46% -0,40% 1,22% -2,37% 045% -029% 1,73% -0,99% 3,69% -0,83% 144% -0,12% 3,94%
Fundo Genoa Capital Radar VT FIC FIM** -043%  0,82% 0,66% 1,94% -035% 080% 037% 085% 154% 251% 186% 1,54% 12,75%
Fundo Kapitalo Zeta FIN FIC Multimercado** -0,34%  0,36% 4,02% -7,29% 231% 216% 091% 438% 3,16% 046% 135% -1,10% 10,31%
Fundo Clave Alpha Macro Il FIC Multimercado** -0,48%  -1,59% 0,78% -1,94%  0,29% -2,04% -0,19% 1,33% -094% -298% 026% -0,62% -8,44%
Fundo Absolute Vertex Il FIC Multimercado** 0,87% 1,61% 0,31% -1,57% 0,56% 1,71% 222% 121% 051% -0,35% 235% -0,50% 9,24%

Fundo Gavea Macro VT FIC FIM** -043%  -0,08% 1,78% 217%  -0,12%  1,86% 1,50% -0,03% 1,89% 0,56% 0,81% 1,82% 7,56%

META ATUARIAL 0,96%  1,20% 0,58%  0,76%  0,85% 0,64% 0,65% 025% 087% 1,00% 0,72% 0,87% 9,73%
BENCHMARK BD 0,45% 0,74% 0,62% 0,25% 085% 043% 1,28% 1,03% 043% 055% 051% -0,05% 7,30%
BENCHMARK PGA 0,70% 0,77% 0,70% 040% 093% 045% 1,17% 082% 0,56% 0,65% 067% 0,16% 8,29%
GAP (Rentabilidade Global - Meta Atuarial) -4,23%
SEGMENTO / PERIODO 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011
RENDA FIXA 12,62% 11,26% 5,33% 18,50% 1336% 10,80% 10,29% 1559% 1540% 12,57%  10,87% 11,58% 13,15%
RENDA VARIAVEL 2297% -3,99% -16,37% -587% 3524% 1661% 2594% 1804% -7,00% -555%  -2,90% 324%  -14,63%
IMOVEIS 40,55% -2,56% 4,90% -4,16%  24,86% 0,18%  16,70% 32,44% 317% 67,78%  23,62% 2,04% 25,64%
EMPRESTIMOS 55,00% 49,76% 31,33% 21,41% 10,20% 16,68%  17,78% 2347% 3062% 1587%  22,53% 12,18% 26,84%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 10,38% 16,63% 2,35% 6,84% 8,97% 7,88% -485% 12511% -006% 64,23%  23,62% 12,08% -0,98%
EXTERIOR - RENDA VARIAVEL 0,80% -23,15% 9,86% - - - - - - - - - -
FUNDO GARANTIDOR 17,20% 8,84% 2,29% 12,73% 1299% 1045%  11,45% 17,05% 1347% 2593%  10,75% 12,45% 10,27%
CONTRATOS PATROCINADORA - - - 14,42%  10,26%  12,65% 811% 1319% 17,11% 11,19%  11,05% 12,18% 12,16%
RENTABILIDADE GLOBAL 17,20% 8,84% 2,29% 12,46% 12,63% 10,22% 11,01% 16,64% 13,50% 13,88% 10,48% 12,08%  10,73%
TMA (TAXA MINIMA ATUARIAL - META ATUARIAL) 8,63% 10,95% 15,66% 11,16% 10,34%  9,24% 7,79% 12,56% 17,38% 12,08% 11,64% 12,58% 12,55%
RESULTADO ( RENTABILIDADE X TMA) ATINGIU NA NA ATINGIU ATINGIU ATINGIU ATINGIU ATINGIU NA ATINGIU NA NA NA

** Fundos consolidados dentro da estrutura de Fundo de Fundos (FOF) Tivio Uruguai, fundo exclusivo da fundac¢do que compra cotas de outros fundos, rentabilidades individuias apenas para andlise.

Fonte: Geréncia de Investimentos.

A Geréncia de Investimentos destaca: Em relacdo a carteira de investimentos, a Geréncia de Investimentos
relata que, o segundo semestre de 2024 no cendrio macroecondmico brasileiro foi de informagdes e
sentimentos mistos. O PIB (produto interno bruto) teve e manteve sua boa projecdo de crescimento para o
ano acima dos 2%, apesar disso o mercado ndo acredita mais na base do arcabouco fiscal e nem na
capacidade do Governo de cumprir as metas. Ao juntarmos essa desconfianca com a inflacdo alta que se
consolidou no ano, uma Selic contracionista, com revisdes de alta e faixa terminal projetada em 15,75%, além
da depreciacdo do Real ante o Délar, foram os combustiveis para a depreciacdo de algumas classes de
investimentos, especialmente aos que sdo sensiveis as taxas de juros. O Ibovespa recuou no periodo 2,92%.
J4 na parte de renda fixa o indice IMA-B 5+ teve seu rendimento negativo em 3,78% no segundo semestre de
2024. O IHFA, atingiu o retorno de 5,55% nos seis ultimos meses do ano, se beneficiando muito das
estratégias de diversificacdo que a classe possui como caracteristica. O portfélio de investimento da

Funcorsan terminou o semestre com o Fundo Garantidor obtendo uma rentabilidade de 3,14%.
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O segmento de Renda Variavel obteve uma rentabilidade negativa de 3,75% no semestre. Das 10 acdes que
mais se desvalorizaram durante todo o ano de 2024, muitas estdo atreladas a sensibilidade das taxas de juros
como Magazine Luiza (-69,72%), MRV (-52,72%) e Azul (-77,89%), além das ligadas ao setor de educagdo
Cogna (-68,77%) e Ydugs (-61,18%). A carteira de renda varidvel da Fundagdo passou por ajustes durante o
periodo. Manteve-se o fundo Oceana Valor em sua composicdo e, aproveitando uma oportunidade de
mercado e com o objetivo de aumentar a liquidez da carteira, foi realizada a venda integral do ETF BOVA11.
No semestre, o segmento representou 1,98% dos recursos garantidores, enquanto seu benchmark, o IBrX,

apresentou um retorno de -2,71%."

Na posi¢do de 31/12/2024 a FUNCORSAN possuia em carteira prépria o valor de R$ 1.411.716.211,85 em
NTN-B’s com titulos mantidos na curva e algumas aquisicdes a mercado, correspondendo a 70,17% da
carteira dos investimentos com uma taxa média de 6,35%. O segmento de Renda Fixa terminou o periodo

com uma performance de 3,80%, seu benchmark IMA-B performou -1,36% e o CDI rendeu 5,37%.

No segmento de investimentos estruturados, os fundos multimercados tém como caracteristicas possuir
investimentos que envolvam estratégias globais, principalmente, nos mercados de juros, indices de precos,
taxas de cambio, commodities, aces e derivativos. O segmento apresentou rentabilidade de 6,58% nos seis

ultimos meses de 2024. O Fundo Uruguai ndo sofreu alteracGes em seu portfdlio.

Em relacdo ao Empreendedor Brasil, este apresentou uma performance negativa de 0,09% no semestre dada
as suas caracteristicas e a amortizacGes realizadas no periodo. O segmento de empréstimos fechou o periodo
com performance de -17,02% e os imdveis com -13,70%. No segmento de empréstimos o nimero negativo
no retorno se deu ao fato de que no critério de célculo da rentabilidade na Fundacgdo se leva em consideragao
as provisdes que o segmento possui. Desse modo, ndo significa, necessariamente, que o segmento nao esta

sendo rentavel e sim que o valor provisionado esta maior que o valor da carteira.

Manifestacdao do Conselho Fiscal: Apds a analise dos dados apresentados, verificou-se que a rentabilidade

do Plano foi de 5,50%, ou seja, 4,23 pontos percentuais abaixo da meta atuarial de 9,73%. Apesar das
manifestagGes apresentadas pela Gl, os Conselheiros manifestam profunda preocupagdo com o resultado
obtido ao longo do ano de 2024, considerando que nenhum segmento de investimento alcangou a meta

atuarial, em especial com a carteira de empréstimos, devido ao valor elevado de contingéncias judiciais.
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3.5 IMOVEIS

O quadro abaixo apresenta a rentabilidade dos Imdveis no ano de 2024.

X

FuUNCORS AN RENTABILIDADE POR IMOVEL

e

Nome da Rus janf2e  fewf24  marf24 b2 maif24 junf24  julf24  agof2e serf24 outf24  now/28 dexf24  Acumulade
R Albion 120 iote 34 (Avorada) T 099N ogen DeE DgeW oEE%  oeem BIN oo TiPK  0i0m  1odsw 17EAN
. Annes Das, 1120141 0,37% L17% 03%  03% 03I 0w 0% 0,3% 0,33% -043% 043%  041% 25%%
R Annes Das, 1130183 CEES 1,29% a31% ETY DATR e fTES [T ¥ da9% 0,588 0,48% SETE
F. Carlos Chagas 200 80X 213 Q4% OE8% ou%  oLs Dli%  O0S% 2 O0SK  O43K  GOOW D4EN AR 0.95% 0,74%
R Carlos Chagas 200 BOX 812 04Tk o&Ew oUE Uk 0% o1E% 0% 43K 0.00% O4EN 046N 046N 0,80%
A Carles Gomes, 466 C1 801 (B Bawes| 0,47% 0.80% 03 D% D39% 0,30% 0,I™ o.40% 0.36% 0,39% 0.39% 039% 342%
A Carios Games 466, C1 802 (B Baxes) E- LEE T =Y e CE L ST [EE ST GITM 03I 03 3,880
Av. Caslos Gomes 4E6, C1 501 |E Baves) 03E%  o3am 0% oI 0,255 030% 0,37% 3% 0,31% 0,39% 0,38% LETY 3,90%
v, Carlgs Games 466, CI 502 |8 Baes) 0.3a% 033% 0% 030% 030N 0JTR  03IW  030% 030N 033N 0d3w CEECY 3218
A Carlos Games 466, C1 701 (8 Baes) 0,15% 1,31% 0.26% oI 029% 0I3%  -014% o,24% 0.24% 028% 021 341%
Au. Carice Gomes 465, CI 702 {8 Baues) B.00% ooow oo [T Boe 0255 0.EW O25m 0.25% 026%  0dm 1,50m
Av. Carlps Games 466, CI BUL (8 Baues) a1 20M a2% 0% 0,24% oivm  -020% 0.20% a21% AA%  019% 3,07%
A Catics Gomes 466, C1 B2 (8 Baves) ERAION B Tt S e S T B2 L S S S L RHE: 1,780
Av. Carlos Gomes 466, C1 1001 (8 Baxes) 0.24% 0.15% 03 0% 021% 0,23% 0,28% 0,28% 0,28% 0.28% 028N 2,4a%
Av. Carios Gomes 46, €1 1002 |8 Baes) A EL T RN R S GIEK DISW DUSK D18 QISK Q18% L3N
Av. Catlos Games S6€, C1 1102 |8 Baxes) 1.28% 1La7% L1e% 11 1% 11 163X LE3% LEIX L55% 17,89%
A Casios Gamey 466, 01 1102 |8 Bases) 1 Lo6% 1 11 FRE) 116% LETH ) 169% 17,16%
A Carlos Games 466, CI 1202 | Banss) 073% 0ET% o7 07N 0,71% 0,73% L17% L17% Lia% 15,41%
Au. Carlcs Gomes 466, €1 1202 (3 Baxes) o.72% 06E% o71% 0,70 0,70 0.7% LIs% L13% 121% 10,56%
Av. Cristowdin Colombo, 1636 C 502 (1 Bax] 02 06N OOIK D26 DIER 0,3E% GIE%  G19% 018N 2,70%
Av. Crstoviio Colomba, 1636 C) 504 (1 Bax) 0ITR 0.2T% 018% 0,30% o.20% 7,70%
R Dona Laura, 330 Bax56 0,00% 0,00% o00% 000 0.00% 071%
R. Dona Laura, 300 CF 401 [ Sowes} Bt AT Gt L) Lt 3710,
R Dana Laura, 320 C 01 (8 Bowes) 011N 11N 0,00% 000N 0,45% DETR
R Dona Laura, 320 CFAOI (8 Sowes) LE- [EE0 037N 0.38% 035% 3.98%
R Dona Laura. 330 1 1001 {8 Boses] L1I% Gt 41N 413 oo08% LT4%
R Dona Laura, 320 CF 1201 (4 Boues) Ly o1% i EREY 026% Z58%
A indepenincis, 813 FLATS - (26 aptos e 18 Boses) 0,00% D.5a% ; 0,37% 0,00% 0.46% FETT]
Av. Julka de Castieas, 5101201 02T DAME DN 42% 03 0,384 335
Av_ Julia de Castihas, 5101301 04T% O3k 085N 061N 051N 042% 6,850
Av. julla de Castibas, 51CHan1 04% 0,35% e 0,3Em QA% A%
Av_julka de Castihas, 5101501 AT O3sW DEEN 02T 0.38% 0,40% LATH
A ulia de Castihos, 51 C1 601 o5 Y oA a5 570%
R Marina 5. Castelin, 54 Apto 114 (1 Box] 0,19 0.19% 0,19% 0,19% n19m o19% ECE 2,190
F. Santo Antanks, 522 (18 Bawes] 01T% 0.1EM .20 0.20% 08%  0.20% 019% 1,555
R Praca ¥V de Novemirn, &0 C 708 DASK DMK -DEON 0% 043% 0.17% a.50% 053%
R Marina . Castello, 54 Apic 437 0,25 0,33% 0.33% 0,33% [EEC n.!a! 035W 171w

_ﬂ_ag_sm_m_m_m_g_m_%_

Modalidade Leildao — Em aten¢do a recomendacdo deste Colegiado, para que a Diretoria Executiva, com a

aprovacdo do Conselho Deliberativo, implemente politica de desinvestimento da Carteira de imdveis, visto o
prazo legal, a Diretoria Executiva encaminhou para aprovagdo do Conselho Deliberativo, através da ata
1106/2024, alteracdo Norma 60.21 Gestdo dos Imdveis a Venda, com a inclusdo da modalidade de venda por
leildo, apresentando dados sobre a venda de imdveis na modalidade leildo, assim como benchmarking
realizado com outras fundagdes. Registra-se que durante a elaboracdo deste relatério, conforme ata
730/2025, o Conselho Deliberativo decidiu pela manutencdo da norma vigente 60.21 — Gestdo de Imodveis a
Venda, sem altera¢Ges, mantendo a opgao de leildo como alternativa de venda. Recomendando a Diretoria
gue analise cada imdvel individualmente e, quando considerar vidvel a opgao do leildo, encaminhe a proposta

para aprovacdo do Colegiado.

Durante a elaboracdo deste relatorio foi publicada a Resolugdo CNM n2 5202, de 27 de margo de 2025,
revogando o § 52 do art. 37 da Resolugao CMN n2 4.994, de 24 de margo de 2022.
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Resolugcdo CNM n2 4994/2022 — Artigo 37 - § 52 Em até doze anos, a contar da data de 29 de maio
de 2018, as EFPC deverdo alienar o estoque de imdveis e terrenos pertencentes a sua carteira propria
ou constituir Fll para abrigd-los, ndo se aplicando, neste caso, o limite estabelecido na alinea "e" do

inciso I do art. 28.

Manifestacao Conselho Fiscal: Em que pese a revogacdo do § 52 do art. 37 da Resolugdo CMN n?

4.994/2022, este Conselho mantém a recomendag¢do anteriormente emitida para que a Diretoria
Executiva, com a aprovac¢ao do Conselho Deliberativo, implemente uma politica de desinvestimento da
carteira imobiliaria, considerando o desempenho dos ativos, que permanece abaixo da meta atuarial e

sem perspectivas de reversao desse cenario no horizonte de curto prazo.

3.6 EVOLUGAO DO PATRIMONIO SOCIAL

A seguir apresenta-se a evolugdo do Patriménio Social do PGA e do Plano BD001, no segundo semestre de

2024:

julho agosto setembro outubro novembro dezembro
Plano BD 001 2.394.554.090,40 2.388.151.653,11 2.377.908.936,91 2.373.373.610,13 2.374.832.846,30 2.355.246.072,24
PGA 14.409.624,29 14.336.899,28 14.128.906,79 14.116.460,50 13.962.804,60 13.671.179,98

Fonte: Relatorio Gerencial Funcorsan — dezembro 2024.

4. GESTAO DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS BD 001

Em atendimento a legislagdo vigente, a Funcorsan periodicamente realiza avaliagdo acerca das premissas atuariais
utilizadas, mediante estudo de testes de aderéncia, visando assim aferir a adequagao destas as caracteristicas do

Plano de Beneficios da Entidade.

4.1 ACOMPANHAMENTO DO NUMERO DE PARTICIPANTES NO PLANO DE BENEFICIOS

No quadro abaixo sdo apresentados os dados acerca da variagdo do nimero de participantes no Plano de

Beneficios, verificados no segundo semestre de 2024:
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NOME DO GRUPO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
TOTAL DE PARTICIPANTES (18 +24) 6.676 6.596 6.536 6.473 6.414 6.353
TOTALATIVOS 2.115 2.036 1.976 1.914 1.852 1.789
ATIVO NORMAL E PROPORCIONAL 1.894 1.822 1.777 1.718 1.648 1.597
ATIVO AUTOPATROCINADO 76 75 66 64 62 58
AUTOPATROCINADO 2 2 2 2 2 2
BPD 61 59 63 66 74 74
ATIVO EM AUXILIO DOENCA 82 78 68 64 66 58
TOTAL DE ASSISTIDOS 4.561 4.560 4.560 4.559 4.562 4.564
APOSENTADORIA 3.118 3.117 3.122 3.123 3.124 3.126
TEMPO DE CONTRIBUICAO 2.468 2.466 2471 2471 2.470 2.469
INVALIDEZ 340 339 339 339 338 338
POR IDADE 89 89 89 89 90 90
ESPECIAL 221 223 223 224 226 229
PENSAOQ 1.443 1.443 1.438 1.436 1.438 1.438
FUNCIONARIOS NAO PARTICIPANTES 1.232 1.232 1.231 1.227 1.236 1.215
PECULIO 5 8 3 3 9 4
CANCELAMENTOS DE INSCRICAO COM RESCISAO 56 51 34 37 24 44
CANCELAMENTOS DE INSCRICAO SEM RESCISAO 15 19 18 18 28 10

Fonte: Relatorio Gerencial Funcorsan- dezembro de 2024.

Conforme ja evidenciado nos relatérios anteriores, verifica-se a redugdo do niumero total de participantes.
Em relagdo ao acompanhamento do nivel de adesido/desligamento do Plano de Beneficios, foram reportadas
as informacdes pertinentes  ao periodo do 22 semestre/2024, por meio do

Memorando 005/2025/GS/Funcorsan, abaixo colacionado:

005/2025/GS/FUNCORSAN

De: Geréncia de Seguridade
Para: Diretoria Executiva

Data: 21 de janeiro de 2025

Assunto: Levantamento de cancelamentos de inscrigdo — 22 Semestre de 2024
Segue abaixo o levantamento dos participantes com cancelamento de inscri¢do no plano de beneficios no
periodo de Julho a dezembro de 2024:

MOTIVOS APRESENTADOS PARA O CANCELAMENTO Quantidade %
Cenario de Privatiza¢cdo da Patrocinadora 88 79,28
Inadimpléncia 20 18,02
Altera¢do da Base de Contribuig¢do - Salario de Participagdo 03 2,70
Total | 111 | 10000

A Geréncia de Seguridade destaca que houve uma reducdo de solicitagGes de cancelamento de inscrigdes do

plano com relagdo ao 12 semestre de 2024, na ordem de 9,91%. A geréncia registrou os motivos apresentados
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para o cancelamento sendo: Cenario de Privatiza¢cdo da Patrocinadora, Inadimpléncia e a Alteracdo da Base

de Contribuigdo - Saldrio de Participagao.

Abaixo podemos observar o nimero de cancelamentos de inscrigbes nos Ultimos 4 anos. Entre os anos de
2021 a 2023, um dos principais motivos para o desligamento era a contribuicdo elevada, além de outras
razoes, totalizando 289 cancelamentos até 2024. Ja entre 2023 e 2024, o motivo mais recorrente passou a
ser o cenario de privatizagao da Patrocinadora, resultando em 521 cancelamentos nos ultimos quatro anos,
com um aumento expressivo a partir de 2023. Além disso, em 2024, houve 14 cancelamentos relacionados a
adesdo ao Programa Trilhas. Para alguns participantes que haviam optado por contribuir para o plano com

Ill

somente a parte fixa da remuneragdo (art.10, Inciso | “b” e inciso Il “a”), a adesdo ao Programa Trilhas

implicou elevagdo na contribui¢do, haja vista a inclusdo em uma Unica rubrica base de contribuicdo de
valores, cujo pagamento anteriormente, por opc¢do do participante, ocorria em rubrica isenta de

contribuigdo.

Desligamentos do Plano sem Rescisao com a
Patrocinadora

240
210
180
150
120
90
60
30

2021 2022 2023 2024

e Privatizagd0 e=m==Qutros  e====Trilha

Manifestacdao do Conselho Fiscal: A partir da confirmacao da desestatiza¢do da Patrocinadora, se acentuou

o numero de desligamentos do plano e, ao mesmo tempo, esse passou a ser considerado o principal fator
para o desligamento entre aqueles que se desligam do plano, sem a rescisio com a Patrocinadora. Nesse

sentindo recomendamos a gestao, conselho deliberativo e diretoria da Funcorsan para que busque um
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alinhamento junto a Patrocinadora visando a criacdo de um novo plano que permita a entrada de novos

participantes.

4.2 ACOMPANHAMENTO DAS PREMISSAS E HIPOTESES ATUARIAIS 2024

Registra-se que foi elaborado, pela Geréncia Atuarial, relatério de acompanhamento das Premissas e

Hipdteses Atuariais, que tera periodicidade semestral. Abaixo apresentamos o acompanhamento do segundo

semestre de 2024:

22 semestre de 2024

Relatério Gerencial Atuarial

Acompanhamento das Premissas e Hipoteses Atuariais

Informagdes acumuladas - julho/2024 a dezembro/2024

Hipéteses

Tabua de Mortalidade Geral (AT-83 IAM segregada por sexo)
Tabua de Mortalidade de Invalidos (MI-2006 M&F)

Tabua de Entrada em Invalidez (Alvaro Vindas (agrav. 20%))

Tabua de morbidez (Exp. Funcorsan 2013-2022 de Auxilio Doenga)

Nota:

Eventos Eventos Esperados (no Eventos b
- . Variacdo %
Esperados periodo) Ocorridos
123,45 61,73 59,00 -4,41%
13,62 6,81 3,00 -55,95%
11,38 5,69 1,00 -82,43%
181,86 90,93 73,00 -19,72%

Os eventos esperados foram projetados para o periodo analisado a partir das informagdes extraidas das Demonstragdes Atuariais do encerramento do

exercicio de 2023.

Os eventos ocorridos s3o os efetivamente realizados no periodo analisado (acumulado de julho a dezembro de 2024).

Acompanhamento das Premissas e Hipoteses Atuariais

Informagdes acumuladas - julho/2024 a dezembro/2024

Obitos 2024 - Mortalidade Geral

“ *Eventos esperados **Eventos ocorridos

Julho 10,29 14,00
Agosto 10,29 8,00
Setembro 10,29 11,00
Outubro 10,29 10,00
Novembro 10,29 10,00
Dezembro 10,29 6,00

61,73 [ 5900 |
* Eventos esperados para o segundo semestre de 2024.
** Eventos ocorridos no segundo semestre de 2024.

Acompanhamento das Premissas e Hipoteses Atuariais

Informagdes acumuladas - julho/2024 a dezembro/2024

Obitos 2024 - Mortalidade de Invélidos

“ *Eventos esperados **Eventos ocorridos

Julho 1,14 1,00
Agosto 1,14 0,00
Setembro 1,14 0,00
Outubro 1,14 2,00
Novembro 1,14 0,00
Dezembro 1,14 0,00

[ Tota [ 681 [ 300 |
* Eventos esperados para o segundo semestre de 2024.
** Eventos ocorridos no segundo semestre de 2024.
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22 semestre de 2024

Relatério Gerencial Atuarial

Acompanhamento das Premissas e Hipéteses Atuariais

Informagdes acumuladas - Julho/2024 a Dezembro/2024

Hipéteses

Taxa Real de Crescimento Salarial (2,85% a.a.)

Taxa de Crescimento do SRB (2,19% a.a.)

Nota:

Taxa Esperada Taxa Ocorrida Variagdo

1,43% 4,10% 188,04%
1,10% 1,43% 30,31%

- As taxas esperadas foram projetados para o periodo analisado a partir das informagdes extraidas das Demonstragbes
Atuariais do encerramento do exercicio de 2023.

= As taxas esperadas sdo as efetivamente realizadas no periodo analisado.

Obse rvagoes:

- A premissa de rotatividade ndo € utilizada no plano, conforme decisdo baseada no teste de adequagdo de hipoteses

atuariais de 2023.

-A taxa de crescimento de saldrios de participagdo de Julho/2024 a Dezembro/2024 foide 4,10%.
- A taxa de crescimento do saldrio real de beneficios (SRB) de Julho/2024 a Dezembro/2024 foi de 1,43%, sendo
efetivamente utilzada nos cakulos das provisdes matemdticas, tendo em vista a caracteristica do cdkulo dos beneficios

de aposentadoria.

Abaixo apresentamos quadro resumo do acompanhamento as premissas biométricas dos ultimos anos:

Premissas

Tabua de Mortalidade geral
Tabua de Mortalidade de
Invélidos

Tabua de Entrada de Invalidez

Premissa

Tabua de Morbidez

Frequéncia Média Frequéncia Média Hipdtese vigente
esperada 2014-2023 Observada 2014-2023 (DA 2024)
100,1 125,9 AT-83 IAM por sexo
13,5 14,8 MI 2006 por sexo
9,5 7,9 Alvaro Vindas
Taxa Média Anual Taxa Média Anual Hipédtese vigente
esperada 2019-2023 Observada 2019-2023 (DA 2024)
6,14% 6,15% Exp. Funcorsan 2014-

2023 Auxilio Doenga

Fonte - Estudo Técnico de Adequagdo — Aderéncia de Premissas - MIRADOR 1361/2024
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4.3 ESTUDO DE ADERENCIAS DE PREMISSAS E TAXA DE JUROS

O Conselho Fiscal analisou e emitiu seu parecer favoravel, conforme registros da ata 540/2023/CF, aos
Relatérios Mirador 1361/2024 — Estudos Técnicos de Adequag&o 2024 — Aderéncia de Premissas Biométricas,
Demograficas e Econdmicas e Mirador 1461/2024 — Estudo Técnico de Convergéncia da Taxa de Juros Real

Anual, encaminhados através dos memorandos 046/2024/DPREV/Funcorsan e 047/2024/DFA/Funcorsan.

Relatério Mirador 1361/2024 - Estudos Técnicos de Adequac¢io 2024 — Aderéncia de Premissas

Biométricas, Demograficas e Econémicas.

O referido relatdrio apresentou os resultados dos estudos técnicos de adequacdo de premissas atuariais, em
atendimento ao inciso Il do Artigo 78 da Resolu¢do PREVIC n? 23, de 14 de agosto de 2023, o qual trata da
aderéncia das demais hipdteses atuariais: premissas biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras
(exceto a hipdtese taxa real anual de juros). O estudo foi elaborado em conformidade com as sessGes Il e VI
da ja citada Resolugdo, assim como a Portaria PREVIC n2 835, de 01 de dezembro de 2020, bem como de
outras normativas, estudos e guias de boa pratica atuarial que possam subsidiar a ado¢do de hipdteses
atuariais utilizadas em avaliagGes de passivo atuarial em planos de beneficios, para o seguinte plano
administrado pela Fundag¢do Corsan, o Plano BD 001 FUNCORSAN (CNPB n2 1979.0038-74). A Mirador
Assessoria Atuarial encaminhou a recomendag¢do do conjunto de hipdteses mais adequado ao Plano de

Beneficios BD 001, conforme descrito abaixo:
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Hipdtese vigente = S
Hipotese indicad
“ (Encerramento 2023 JuA e

Biométricas
Mortalidade Geral AT83 IAM por sexo AT83 IAM por sexo
Mortalidade de Invalidos MI2006 por sexo MI2006 por sexo
Entrada em Invalidez Alvaro Vindas A20% Alvaro Vindas
Entrada em Auxilio Doenga Exp. Funcorsan 2013-2022 de Auxilio Doenga Exp. Funcorsan 2019-2023 de Auxilio Doenga
Composig3o Familiar de Pensionistas
Beneficios Concedidos Familia Real Familia Real
Beneficios a Conceder Familia Média, sendo: Familia Média, sendo:
80% para titular masculino 80% para titular masculino
percentual de Casados 5 - A oa
50% para titular feminino 50% para titular feminino
g . s a titular masculino: -4 anos titular masculino: -4 anos
Diferanca de idade entre titular e conjuge y 5 o C e
titular feminino: +4 anos titular feminino: +4 anos
Dependente temporario até 0s 24 3anos Estimado por: Z = 24 - MAX[(75 - x)/2; 0] Estimado por: Z = 24 - MAX[(75 - x)/2; 0]
Rotatividade (Turnover) Nula (0,00% a.a.) Nula (0,00% a.3.)
Projeg3o de Crescimento Real de Salario 2,85% a.a. 2,85% a.a.’
Fator de Determinag3o do Valor Real de Salarios 98,00% 98,00%
Fator de Determinag3o do Valor Real de Beneficios 98,00% 98,00%

Memorando 047/2024/DFA/Funcorsan - Relatério Mirador 1461/2024 — Estudo Técnico de Convergéncia

da Taxa de Juros Real Anual.

A Diretoria Executiva encaminhou o Relatério Mirador 1461/2024 — Estudos Técnicos de Adequagdo — Estudo
de Convergéncia da Taxa de Juros Real Anual, que apresentou os resultados dos estudos técnicos de
convergéncia da hipétese financeira de Taxa de Juros Real Anual, elaborado pela Mirador Assessoria Atuarial.
A Mirador Assessoria Atuarial encaminhou a recomendacédo da premissa indicada ao Plano de Beneficios BD

001, conforme descrito abaixo:

Premissa do estudo de convergéncia S - Intervalo Indicado no
- Vigente AT Estudo Técnico de Convergéncia de 2024

4,74% a.a.
4,74% a.a. 5,78% a.a. 5,17%a.a. De 3,40% 3.3. 3 5,26% a.a. (podendo ser adotada qualquer
premissa entre 3,40% e 5,17% 3.a.)

Plano de Beneficios
BD 001

Em atendimento a Politica de Gestdo do Risco Atuarial da Funcorsan, o DPREV/ARPB encaminhou o

Relatério Mirador 1682/2024 — Estudo Técnico — Evidenciacio da Relevincia das Premissas Atuariais,

elaborado pela Assessoria Atuarial Mirador, em complemento aos estudos de aderéncia e convergéncia,
visando evidenciar a classificacdo das premissas a serem utilizadas na Avaliacdo Atuarial do Plano de

Beneficio, conforme relevancia frente ao risco atuarial do Plano, considerando os critérios de classificacdo
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estabelecidos com base nos seguintes quadrantes: “sem relevancia”, “baixa relevancia”, “média relevancia”

e “alta relevancia”. Nesta linha, também encaminhou o Estudo Complementar sobre Premissas de Média e

Alta Relevincia de acordo com a classificacdo feita pelo Estudo da Consultoria Atuarial — MIRADOR N2

1682/2024, elaborado pelo atudrio interno da Funcorsan.

Ainda, em atendimento ao paragrafo 32 do art. 57 da Resolugdo PREVIC n? 23/2023 “§12 As tdbuas de
mortalidade geral referenciais para o cdlculo das provisées matemdticas dos planos de beneficios devem ser
"AT-2000 Bdsica - M" para o sexo masculino e "AT-2000 Bdsica - F" para o sexo feminino. (...) §32 No caso de
planos de beneficios que comprovem aderéncia das tdbuas de mortalidade geral [...] que gerem provisées
matemdticas menores que aquelas geradas pelas tabuas referenciais, é necessdrio que o atudrio responsavel
pelo plano emita parecer especifico, acompanhado de manifesta¢Go de ciéncia e concordéncia do
Administrador Responsdvel pelo Plano de Beneficios (ARPB), comprovando a aderéncia e a razoabilidade da
adogdo da hipétese, o DPREV/ARPB encaminha o parecer especifico elaborado pela Mirador Atuarial sob o
n2 1782/2024, no qual ratifica que a aderéncia e a razoabilidade da ado¢3o da hip6tese AT-83 IAM por sexo
foi devidamente comprovada no Relatério Mirador 1361/2024, em que ficou demonstrado que a citada
hipdtese é aderente as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios. Através
da correspondéncia 151/2024/Direx/Funcorsan, na qualidade de Administrador Responsavel pelo Plano de
Beneficios, o Diretor de Previdéncia manifestou ciéncia e concordancia com o parecer especifico elaborado

pela Mirador.

O Conselho Fiscal, conforme ata 554/2024, analisou os estudos apesentado e emitiu seu parecer favoravel
ao Relatério Mirador 1361/2024 — Estudos Técnicos de Adequagdo 2024 — Aderéncia de Premissas

Biométricas, Demograficas e EconGmicas, bem como a manutencdo da Taxa de Juros de 4,74%, considerando

gue a mesma estd compreendida no intervalo de 3,40% a.a. a 5,17% a.a., uma vez que o resultado do

presente estudo (5,17% a.a.) é superior a premissa vigente e essa encontra-se dentro dos limites legais,

conforme disposto na Portaria n2 308/2024 para Duration de 13,7718 anos.

O Conselho Deliberativo, conforme ata 727/2024, aprovou o conjunto de hipdteses apresentadas no
Relatdrio 1361/2024 — Estudos Técnicos de Adequacdo 2024 — Aderéncia de Premissas Biométricas,

Demograficas e EconGmicas e o estudo apresentado no Relatério Mirador 1461/2024 — Estudos Técnicos de
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Adequacdo — Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros Real Anual, com a manutengdo da premissa vigente

de 4,74% a.a.

4.4 RELATORIO DE AVALIACAO ATUARIAL

Em marco de 2025, a empresa Mirador Assessoria Atuarial, responsdvel técnica atuarial pelo Plano de
Beneficio BD n2 001, apresentou aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Diretoria e Comité de
Previdéncia, o Relatério Mirador 0422/2025 — Resultado da Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios BD

001, referente ao encerramento do exercicio de 2024.

Conforme ata 733/2025 o Conselho Deliberativo deliberou pela aprovacdo do Relatério Mirador Atuarial

0422/2025, referente ao encerramento do exercicio de 2024; o Plano de Custeio; e o Parecer Atuarial.

4.5 EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Comparativamente as ProvisGes Matematicas apresentadas na avaliagdo de 31/12/2023, observa-se no
encerramento do exercicio de 2024 um acréscimo de 0,71% no montante total de provisdes do Plano de
Beneficios. As variacdes sdo decorrentes basicamente da atualizagdo monetaria dos valores (inflagdo
medida pelo INPC/IBGE), movimentacdo esperada do periodo (i.e. o envelhecimento da massa de
participantes e assistidos, as novas concessdes de beneficios, os falecimentos), da alteragdo da premissa
de “Entrada em Invalidez”, bem como em decorréncia dos desligamentos de participantes ativos em
funcdo de resgates e de portabilidades. O quadro abaixo apresenta, de forma sintética, os principais

fatores dimensiondveis que impactaram nas obrigacdes atuariais do Plano de Beneficios

(perdas/ganhos):
emRS$ % PM 2024

99,30%
(+/-) Variagdo nominal esperada das Provisdes Matematicas (1.398.553,47) -0,05%
(+/-) Inflagdo do periodo 125.174.353,26 4,79%

(b) ProvisSes Matemdticas Esperada em 31.12.2024 2.717.949.184,52 104,04%
(+/-) Alteragdo de premissa Entrada em Invalidez (726.217,03) -0,03%
(+/-) Saidas Participantes (115.788.825,50) ~4,43%

(+/-) Experiéncia da populag3o 11.065.062,06 0,42%
(c) Provisdes Matematicas em 31.12.2024 2.612.499.204,06 100,00%
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A Provisio Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC) monta, em 31/12/2024, RS
2.490.591.672,44, representando um crescimento nominal de 9,36% em comparacdo ao montante de
RS 2.277.350.184,89 registrado em 31/12/2023. O aumento da PMBC no exercicio de 2024 é motivado,
principalmente, pela dindmica que envolve a concessdo de novos beneficios de
aposentadorias/pensdes, que em 2024 foi intensificada pelas concessdes de aposentadorias dos
participantes elegiveis que se desligaram da patrocinadora, em funcdo principalmente do PDI promovido
pela mesma. Além disso, destaca-se o efeito das atualizacdes cadastrais e de composicdo familiar dos
assistidos na referida provisdo. Nao obstante, o regulamento do plano estabelece que, caso tais
alteragbes resultem em aumento da reserva matematica, eventual incremento devera ser reconhecido
no patrimoénio do plano. A PMBC também esta sujeita ao envelhecimento da massa de participantes e
assistidos, bem como pelo impacto decorrente da inflacdo do periodo, dentre outras varidveis inerentes

ao funcionamento do Plano de Beneficios.

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) monta, em 31/12/2024, RS 448.672.370,14,
representando um decrescimento nominal de 36,25% em compara¢do ao montante de RS
703.758.992,46 registrado em 31/12/2023. A reducdo da PMBaC é motivada, principalmente, pelas
movimentagOes cadastrais dos participantes ativos que aderiram ao PDI e solicitaram a concessao do
beneficio ou que se desligaram do plano em funcdo de regates e portabilidades (Institutos previstos pelo

regulamento do plano).

A Provisdo Matematica a Constituir (PMaC) monta, em 31/12/2024, RS 326.764.838,52 representando
uma reducdo nominal de 15,55% em compara¢do ao montante de RS 386.935.792,62 registrado em
31/12/2023. A variacdo da PMaC é motivada, principalmente, pelo impacto ocasionado pela reversdo
de valores da citada provisao referentes aos desligamentos de participantes. que optaram por sair do
plano em fungdo da perda do vinculo com a patrocinadora (PDI). Destaca-se, também, como causa da
reducdo da provisdao a amortizacdo gradativa dos déficits equacionados de 2015, 2020 e 2021, por meio

de contribuicdes extraordinarias.

4.6 VERIFICACAO DOS RESULTADOS DO PLANO EM RELACAO A REGRA DE SOLVENCIA

O resultado da avaliagdo atuarial demonstrou que o Plano de Beneficios apresenta, em 31/12/2024, um

déficit técnico acumulado de RS (271.332.392,71), equivalente a 10,39% do valor de suas Provisdes
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Matematicas. Considerando o ajuste de precificacdo positivo dos titulos financeiros do plano, apurado
pela Funcorsan em RS 207.029.776,00 em 31/12/2024, o Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) do plano
passa a apresentar um resultado deficitario na ordem de RS (64.302.616,71), equivalente a 2,46% do
valor de suas Provisdes Matematicas. Conforme disposto na Resolugdo CNPC n2 30/2018, o déficit
ajustado maximo que o plano poderia apresentar, sem ser necessdrio a elabora¢do de plano de
equacionamento é de RS (214.449.609,66), que corresponde a 8,2086% do valor de suas Provisdes
Matematicas. Portanto, o Plano de Beneficios BD n2 001 apresentou em 31/12/2024 uma situagio de
Equilibrio Técnico Ajustado (ETA) negativo dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas
regras de solvéncia vigentes, de forma que ndo ha obrigatoriedade de elabora¢dao de plano de

equacionamento de déficit.

4.7 CONTRIBUIGOES EXTRAORDINARIAS/EQUACIONAMENTOS

Atendendo a solicitacdo deste Conselho, a Diretoria encaminhou, para fins de acompanhamento, o Resumo
das Contribui¢des Extraordindrias do Plano BD0O1, elaborado pelo atuario interno da Funcorsan, conforme
segue abaixo:

Equacionamento de déficit de 2008 - Contribuicoes extraordindrias

Para os participantes ativos:

Aumento na idade minima de elegibilidade de 57 anos para 59 anos

Para os participantes aposentados:

Aliquota sobre total do Beneficio Prazo

2,16% | 146 meses

Contribuicdes extraordinarias 2015

As contribuicbes extraordindrias de 2015, decorrem da segregacdo das contribuicdes em normais e
extraordinarias no plano de custeio vigente a partir de 01 de abril de 2015. Importante ressaltar que o Custeio
Extraordinario é aplicado apenas aos participantes que haviam aderido ao Plano antes de 01/04/2015. Por

ser segregacao do plano de custeio, essa medida nao atingiu os assistidos.
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PLANO DE CUSTEIO

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA DE 2015

. Prazo em
FAIXA SALARIAL Aliquota (%)
meses
Aliquota 1: Percentual geral incidente sobre o Salario de 1,58% para entrada aos 18 anos incidente sobre o SP
Participacao aumentando 0,05% para cada ano até 48 anos.
Aliquota 2: Percentual incidente sobre o excesso do Salario 211%
de Participagdo em relagdo a meio teto FUNCORSAN il
PARTICIPANTES!®!
Aliquota 3: Percentual incidente sobre o excesso do Salédrio
. ~ ~ 7,37% 163 meses
de Participagdo em relagdo a um teto FUNCORSAN
Aliquota 4: Percentual incidente sobre o excesso do Saldrio | Conforme tabela de idade da 42 faixa, que inicia aos 40 anos
de Participagdo em relagdo a trés tetos FUNCORSAN em 1,56% crescendo 0,95% por idade até 55 anos
Aliquota 5: Percentual incidente sobre o Salario de
T 1,38%
Participagdo
Contribuicdo Extraordindria - Déficit Equacionado? Paritaria ao dos participantes. 163 meses
PATROCINADOR
Contribuigdo de Assistidos (paridade assistidos) 0,00%
Aliquota 1: Relativo as parcelas que deveriam ter sido 0.96%
Bl efetuadas entre jan/2009 a out/2014 7R Expectativa de
ASSISTIDOS .
vida do grupo
Aliquota 2: Relativo as contribuiges extraordindrias futuras 1,20%

[1] Os percentuais apresentados encontram-se brutos de taxa de administragdo.

[2] Limitado a 5 Tetos FUNCORSAN, com prazo de amortizagdo até abril de 2029.

[3] Incidente sobre o valor do beneficio bruto sem aplicagdo de carregamento administrativo. Representa 0,38% da folha de salarios.

[4] Aposentados com beneficios iniciados apds 04/05/2009, bem como Pensionistas ndo vertem contribuigdes extraordinarias.

O prazo total para amortizacao por parte dos participantes e patrocinadoras é de 163 meses, contados a partir

de setembro de 2015, portanto, extinguindo-se a em abril de 2029.

Equacionamento de déficit de 2020 - Contribui¢des Extraordinarias.

Para os participantes ativos:

Para os participantes aposentados:

Aliquota sobre total do Beneficio Prazo

Aliquota sobre total do Beneficio Prazo

0,11% abr/44

0,74% abr/44
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Para os beneficios de pensao:

Aliquota sobre total do Beneficio Prazo

0,74% - Para os beneficios de pensdo ja concedidos e advindo de aposentadorias abr/44

0,11% - Para os beneficios de pensdo advindos de participantes ativos abr/44

Equacionamento de déficit de 2021
Redutores de Beneficios

Para os participantes ativos:

Aliquota de reducdo de beneficio na data de concessado do Beneficio Prazo

5,12% Vitalicio

Redugcdo da quota familiar de beneficios de pensdo

de 50% para 40%

Contribuicao Extraordinaria

Para os participantes aposentados e pensionistas:

% Contribuigdo
Contribuigdo Extraordindria Extraordindria Prazo
Aliquota 1: incidente sobre o valor do beneficio bruto 6,06% .
Vitalicio
*Aliquota 2: incidente sobre o valor do abono anual bruto 30%

Contribuicdes extraordindrias 2021 de participante assistido: As contribuiges
extraordinarias para os participantes assistidos referente ao déficit equacionado de 2021 foram

implementadas em julho/2023, conforme a tabela acima.
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4.8 DEMONSTRAGAO ATUARIAL

Atinente aos procedimentos relativos a Demonstragdo Atuarial, em decorréncia da Avaliagdo Atuarial — Por
Fato Relevante, registra-se que o expediente foi transmitido a PREVIC, conforme informagbes da ata

1167/2025 da Diretoria Executiva, encaminhada ao conselho Fiscal.

Manifestacao do Conselho Fiscal: Em atenc¢do as Premissas e Hipdteses Atuariais, embora tenhamos
observado alguns resultados que ndo acompanharam as premissas no ultimo semestre, os devidos estudos
e testes estatisticos de premissas no longo prazo se mostram aderentes, conforme destacado acima e no
Estudo 1361/2024 Mirador. Em virtude do desligamento de participantes do plano e, visando captar
possiveis alteragdes na massa geral de participantes, recomendamos que os estudos continuem sendo

realizados anualmente, mesmo que a legislagao permita sua realiza¢ao a cada trés anos.

5 EXECUGAO ORCAMENTARIA

5.1 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - BD001

O Conselho Deliberativo, através de sua ata 709/2023, aprovou a peca orgamentaria para 2024, limitando os
valores de despesas do Plano de Gestdo Administrativa em RS 12.357.498,14 (doze milhdes, trezentos e

cinquenta e sete mil, quatrocentos e noventa e oito reais e quatorze centavos).

Decisdo do Conselho Deliberativo. Apds andlise da documentagdo apresentada, este Conselho
delibera pela aprovagdo da peca orcamentdria, para o ano de 2024, limitando os valores de despesas
do Plano de Gestéo Administrativa em RS 12.357.498,14 (doze milhdes, trezentos e cinquenta e sete
mil, quatrocentos e noventa e oito reais e quatorze centavos). Determina ainda, a DIREX, a
apresentacdo do orcamento executado no final do primeiro trimestre de 2024, para andlise e

manifestagdo deste Colegiado. Aprova, como limitar leqal, a Taxa de Administracdo. Ressalta-se, por

oportuno, que sejam seguidos os sequintes critérios: I. Fontes de Custeio: Este Conselho delibera
pela aprovacdo das fontes de custeio atualmente utilizadas pela Funcorsan, as quais estdo
contempladas no artigo 32 da Resolugdo CNPC n? 48, de 8 de dezembro de 2021, quais sejam: 1-

Contribuicdo dos Participantes e Patrocinadores: A base das contribui¢bes para esta fonte de custeio

é definida anualmente no Plano de Custeio de responsabilidade do Atudrio e descrita no DA
(Demonstrativo Atuarial). Sobre essa base aprova-se o percentual de 6,86% (seis virgula oitenta e seis

por cento); 2 — Taxa Administrativa dos Investimentos: aprova-se o custeio com aplicacdo da taxa
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administrativa 0,30%, aplicado mensal e proporcionalmente sobre o Fundo Garantidor; 3 — Taxa de

administracdo sobre empréstimos: aprova-se a utiliza¢éo do valor integral dos recursos referentes a

taxa de administragdo dos empréstimos. Il. Critério de Custeio Administrativo dos
Investimentos: Este Conselho delibera pela aprovagdo do critério de custeio administrativo dos
investimentos proposto, sendo aprovado, em sua totalidade, os seguintes percentuais: Gestéo

Previdencial: 61,24% e Gestdo de Investimentos: 38,76%. lll. Limites para cobertura das despesas

Administrativas: Este Orgdo Colegiado aprova como limite para cobertura das despesas
Administrativas, o 12 limitador estabelecido no artigo 62 da Resolugdo n® 29, de 31 de agosto de 2009

- | — taxa _de administracdo de até 1% (um por cento). 1V - Formagdo Fundo de Fomento: Este

Conselho, aprova a destinagdo de recursos com a finalidade de cobertura de gastos com a formagéo
de um Fundo de Fomento no exercicio de 2024, com percentual de 15% do valor liquido que possa ser
agregado ao Fundo de Gestdo Administrativo, percentual igual ao aprovado em exercicios

anteriores. Em atencdo a definicdo das metas para os indicadores de gestdo, para avaliacdo objetiva

das despesas Administrativas, este Conselho devolve a matéria a Diretoria para ajustes e posterior

retorno a este Colegiado, para analise e manifestacdo.

Em atencdo aos indicadores de desempenho, conforme registros da ata 711/2024, o Conselho Deliberativo

definiu os seguintes indicadores de gestdo para avaliacdo das despesas Administrativas, bem como as metas

para 2024, conforme segue:

Decisdo do Conselho Deliberativo: Este Conselho define os seguintes indicadores de gestdo para
avaliagdo objetiva das despesas Administrativas, bem como as seguintes metas para 2024: a) Taxa de
Carregamento: Representa o limite da fonte de custeio da Entidade relativamente ao limitador

legal de 9%. Meta: 2,44%. b) Taxa de Administragdo: Representa o limite da fonte de custeio

da Funcorsan em relagdo ao limite legal de 1% dos Recursos Garantidores. Meta: 0,49% dos Recursos

Garantidores. ¢) Despesa Administrativa sobre Ativo Total: Indica o percentual de quanto
representam os gastos operacionais anuais em relagdo aos ativos sob gestdo pela EFPC. O indicador
permite analisar a estrutura de custos sopesada pelo volume de recursos acumulados,

possibilitando a comparacdo relativa entre entidades. Meta: 0,48%. d) Despesa Administrativa

sobre Receita Administrativa: Demonstra a utilizagdo ou a constituicdo do Fundo Administrativo,

permitindo analisar a origem das fontes de custeio do PGA. Meta: 109,22%. e) Despesa
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Administrativa per capita: Indica os gastos administrativos por participante, cujo custeio é feito pela
combinagdo de recursos de patrocinadores, participantes e demais fontes de custeio listadas no

artigo 3° da Resolu¢do CGPC n?2 48, de 2021. Meta: RS 1.547,78 (um mil, quinhentos e quarenta e

sete reais e setenta e oito centavos). Fica determinado que este indicador serd reavaliado

anualmente, levando em conta a projecdo do numero de participantes e o orcamento de despesas
aprovado. f) Despesa e pessoal e encargos/ Ativo total: Demonstra qual é o percentual no Ativo

Total representa a cobertura das despesas de pessoal e encargos — Meta: 0,37%. ¢g) Despesa e

pessoal e encargos/ Ativo de receitas administrativas: Demonstra qual é o percentual no Total das
Receitas Administrativas que representa a cobertura das despesas de pessoal e encargos — Meta:

83,96%. h) Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de despesas administrativas: Demonstra

qual é o percentual no Total das Despesas Administrativas que representa a cobertura das despesas

de pessoal e encargos. — Meta: 76,88%. i) Total despesa administrativa/RGRT: Demonstra o

percentual nos Recursos Garantidores dos planos de beneficios de cardter previdencidrio

administrados que representa a cobertura das despesas administrativas. — Meta: 0,73%. j)

Fundo Administrativo/ Patriménio Social: Demonstra o percentual destinado a formagéo de
fundos administrativos — Meta: 0,53%. K) Fundo Administrativo

=Constitui¢do/Desconstituigédo do Fundo Administrativo: Demonstra o tempo estimado de consumo

ou o ritmo de crescimento do fundo administrativo do PGA. — Meta: 0,0%. Em atenc¢do aos indicadores

Despesa e pessoal e encargos/ Ativo total, Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de receitas
administrativas e Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de despesas administrativas, conforme
observado no memorando 008/2024/DFA/Funcorsan, “Este indicador néo foi atualizado, pois ainda
ndo foi finalizada a adequacdo das despesas por natureza de custo de acordo com os valores aprovados
pelo CD”, este Conselho determina que as metas sejam atualizadas e apresentadas junto com a peca

or¢camentdria 2024 revisada em reunido a ser realizada no final de margo.

5.1.1 RECEITAS
Ao final do segundo semestre 2024, foi realizado 90,93% dos valores previstos das receitas para o ano de
2024, sendo que a gestdo previdencial realizou 81,47% do previsto e a gestdo de investimentos 96,08%, como

pode ser observado no quadro abaixo:
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DEZEMBRO Total
Conta-Descrigdo Previsto Realizado % Previsto Realizado %
4.01 - RECEITAS 936.544,44 696.247,16 74,34 11.314.578,14 10.288.563,55 90,93
4.01.01 - GESTAO PREVIDENCIAL 338.626,64 143.143,23 42,27 4.139.504,48 3.372.442,88 81,47
4.01.02 - INVESTIMENTOS 597.917,80 542.099,93 90,66 7.175.073,66 6.893.998,67 96,08
4.01.04.99 - OUTRAS RECEITAS - 11.004,00 - - 22.122,00 -

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

5.1.2 DESPESAS

Quanto a execugdo orcamentaria das Despesas do PGA, os valores acumulados no final do segundo semestre,

ficaram dentro dos limites estipulados pelo Plano de Custeio anual, aprovado pelo Conselho Deliberativo,

sendo executados, até 97,38% dos valores previstos para o ano, conforme quadro abaixo:

DEZEMBRO Total
Conta-Descrigdo Previsto Realizado % Previsto Realizado %
4.02 - DESPESAS (290.144,98) (1.100.547,18) 379,31 (12.357.498,14) (12.033.239,38) 97,38
4.02.01 - ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL (290.144,98) (1.100.547,18) 379,31 (12.357.498,14) (12.033.239,38) 97,38
4.02.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS (76.628,25) (680.738,18) 888,36 (7.616.450,38) (7.536.549,04) 98,95
4.02.01.02 - TREINAMENTOS/CONGRESSOS E SEMINARIOS - (397,56) - (39.383,69) (25.200,62) 63,99
4.02.01.03 - VIAGENS E ESTADIAS - (463,00) - (22.000,00) (2.140,22) 9,73
4.02.01.04 - SERVICOS DE TERCEIROS (192.663,73) (261.367,06) 135,66 (3.678.734,45) (3.183.812,22) 86,55
4.02.01.05 - DESPESAS GERAIS (20.853,00) (112.698,15) 540,44 (760.929,62) (791.623,60) 104,03
4.02.01.06 - DEPRECIACOES E AMORTIZACOES - (24.883,23) - - (253.913,68) -
4.02.01.07 - TRIBUTOS - (20.000,00) - (240.000,00) (240.000,00) 100,00
4.02.01.98 - OUTRAS DESPESAS - - - - - -

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

5.2 FONTES DE CUSTEIO DO PGA

Conforme Regulamento do Plano de Gestdao Administrativas 2022 - Artigo 32 - “As despesas Administrativas

poderdo ser custeadas pelas seqguintes fontes, além de outras que vierem a ser autorizadas pela legislagdo

pertinente: I. Contribui¢bes dos Participantes e Assistidos; Il. Contribuigcdes dos Patrocinadores; Ill. Reembolso

dos Patrocinadores; IV. Resultado dos Investimentos; V. Receitas Administrativas; VI. Fundo Administrativo;

VII. Dotagdo Inicial; e VIII. Doagdes.”

5.3 CONTROLE DAS FONTES DE CUSTEIO UTILIZADAS ATRAVES DA CONTABILIDADE

Abaixo é apresentado quadro onde ficam demonstradas todas as fontes de custeio do PGA e os respectivos

valores mensais do segundo semestre de 2024:
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Descrigdo 07/2024_ 08/2024_ 09/2024_ 10/2024_ 11/2024_ 12/2024_ ACUMULADO

1) Total das Receitas (A+B+C) 964.325,63 964.782,69 884.364,28 968.118,03 887.874,67 746.996,04 11.319.171,57
A) Fonte de Custeio Administrativo (a+b+c) 838.284,90 858.186,22 809.814,34 895.329,38 792.640,68| 685.243,16 10.266.441,55
| a) Gestdo Previdencial (Taxa s/ Contribui¢do do Plano) 40101 270.038,55 260.595,84 253.058,16 332.550,85 237.773,90 143.143,23 3.372.442,88
| b) Gestdo Investimentos (Reembolso Adm.) 4010201 455.895,79 516.765,37 513.458,66 512.268,82. 512.349,97 505.722,44 6.221.803,50
| ¢) Taxa Adm. Empréstimo 4010202 112.350,56 80.825,01 43.297,52 50.509,71 42.516,81 36.377,49 672.195,17,
B) Receitas Diretas e Outras Receitas (40104 +40199) . R R . 11.118,00] 11.004,00 22.122,00]
C) Rendimento Investimento do Fundo Administrativo 405 126.040,73 106.596,47 74.549,94 72.788,65 84.115,99 50.748,88 1.030.608,02
2) Total das Despesas Administrativas 402 -968.555,59 -1.037.507,70 -1.038.794,10 -980.564,32 -1.041.530,57 -1.100.547,18 -12.033.239,38
3) Contingencias do PGA 403 _ ~ -53.562,67 _ ~ 61.926,52 -1.686,20
RESULTADO DO PGA (1+2+3) (- = reverte ou + = constitui) 407 -4.229,96 -72.725,01 -207.992,49 -12.446,29 -153.655,90 -291.624,62 -715.754,01
Fundo Administrativo 2030202 14.409.624,29 14.336.899,28 14.128.906,79 14.116.460,50 13.962.804,60 13.671.179,98 13.671.179,98
Taxa de Carr - Recursos Destil X Fluxo Previt iario Y% (Limite 9%) 2,38 2,37 2,36 2,36 2,34 2,30 2,30
Taxa Administrativa - Recursos Destinados x RGRT Y% (Limite 1%) 0,28 0,32 0,36 0,40 0,44 0,47 0,47

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

5.4 FUNDO ADMINISTRATIVO - PGA

Em cumprimento a Resolugdo CNPC n2 29/2018, de 13 de abril de 2018, artigo 28: O Administrador
Responsdvel pelo Plano de Beneficios - ARPB da EFPC deverd manter atualizado o controle dos valores
utilizados/destinados do Fundo Administrativo e prestar informagées periodicas ao Conselho Fiscal, a quem
caberd, além do acompanhamento, registrar em seu relatdrio semestral de controles internos a conformidade
em relacdo as normas., o Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios — ARPB, Gilmar Ant6énio Arnt,
encaminhou o memorando 004/2025/GC/Funcorsan encaminhado informando o resultado do fundo
administrativo referente ao exercicio de 2024, o qual apresentou o montante revertido de RS 715.754,01
de Fundo Administrativo, destacando: Os valores que contribuiram para o resultado neste periodo foram a
rentabilidade positiva dos Investimentos do Fundo Administrativo no montante de RS 1.030.608,02, o
resultado Administrativo negativo de RS 1.766.797,83, as Receitas Diretas de RS 22.122,00 e a constitui¢do
de contingencias de RS 1.686,20, formaram Resultado Negativo de RS 715.754,01 que constituiu o montante
de RS 13.671.179,98 de Fundo Administrativo ano exercicio de 2024.

Destacamos a Resolugdo CNPC n262, publicada em 9 de dezembro de 2024, revogou o artigo 28 da Resolucdo
CNPC n243, dessa forma, a partir do préximo RCl, o acompanhamento do fundo administrativo sera realizado
através das informagdes disponibilizadas nos relatérios gerenciais. A nova resolugdo passou a vigorar, a partir

de margo de 2025.
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5.5 INDICADORES DE DESEMPENHO FUNCORSAN

Em atencdo aos indicadores de desempenho, no més de outubro, conforme registros da ata 725/2024 o
Conselho Deliberativo, aprovou a revisdao orgcamentaria e definiu as metas para os indicadores de gestao,

para avaliacdo objetiva das despesas Administrativas, conforme segue:

Decisdo do Conselho Deliberativo: Aprova-se os valores apresentados na pegca or¢camentdria do
exercicio de 2024 revisada, bem como a revisdo das metas dos indicadores de desempenho de 2024:
a) Taxa de Carregamento: Representa o limite da fonte de custeio da Entidade relativamente ao
limitador legal de 9%. Meta: 2,68%. b) Taxa de Administragdo: Representa o limite da fonte de

custeijo da Funcorsan em relagcdo ao limite legal de 1% dos Recursos Garantidores. Meta: 0,49%. c)

Despesa Administrativa sobre Ativo Total: Indica o percentual de quanto representam os gastos
operacionais anuais em relagdo aos ativos sob gestdo pela EFPC. O indicador permite analisar a
estrutura de custos sopesada pelo volume de recursos acumulados, possibilitando a comparagéo

relativa entre entidades. Meta: 0,49%. d) Despesa Administrativa sobre Receita Administrativa:

Demonstra a utilizagdo ou a constituicGo do Fundo Administrativo, permitindo analisar a origem das

fontes de custeio do PGA. Meta: 109,22%. e) Despesa Administrativa per capita: Indica os gastos

administrativos por participante, cujo custeio é feito pela combina¢do de recursos de patrocinadores,
participantes e demais fontes de custeio listadas no artigo 3° da Resolu¢do CGPC n2 48, de 2021.

Meta: RS 1.684,04 (um mil, seiscentos e oitenta e quadro reais e quatro centavos). Fica determinado

que este indicador serd reavaliado anualmente, levando em conta a projecdo do numero de
participantes e o orcamento de despesas aprovado. f) Despesa e pessoal e encargos/ Ativo total:
Demonstra qual é o percentual no Ativo Total representa a cobertura das despesas de pessoal e

encargos — Meta: 0,37%. g) Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de receitas administrativas:

Demonstra qual é o percentual no Total das Receitas Administrativas que representa a cobertura das

despesas de pessoal e encargos — Meta: 67,32%. h) Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de despesas

administrativas: Demonstra qual é o percentual no Total das Despesas Administrativas que

representa a cobertura das despesas de pessoal e encargos. — Meta: 61,63%. i) Total despesa

administrativa/RGRT: Demonstra o percentual nos Recursos Garantidores dos planos de beneficios
de cardter previdencidrio administrados que representa a cobertura das despesas administrativas. —

Meta: 0,56%. j) Fundo Administrativo/ Patriménio Social: Demonstra o percentual destinado a

formacdo de fundos administrativos — Meta: 0,59%. K) Fundo Administrativo
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Constitui¢do/Desconstituicdo do Fundo Administrativo: Demonstra o tempo estimado de consumo

ou o ritmo de crescimento do fundo administrativo do PGA.

APURAGAO DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

— Meta: 0,0%.

Taxa de Administracdo: Representa o limite da fonte de custeio da Funcorsan em relacdo ao limite legal de

1% dos Recursos Garantidores.

PERIODO JuL AGO SET outr NOV DEZ
LIMITE LEGAL - 1% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
META CONS DELIB - 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49%
TX DE ADMINISTRACAO - PREVISTO - 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49%
% S/ REC. GARANTIDOR - REAL 0,28% 0,32% 0,36% 0,40% 0,44% 047%
FONTE DE CUSTEIO - REAL 5.806.559,14 6.583.920,35 7.350437,17 8.195.256,84 8.945.380,71 9.594.246,38
|REC GARANTIDORES - REAL 2.076.506.232,33 2.066.463.875,72 2.053.277.896,27| 2.048.512.506,90| 2.048.845.011,05 2.022.347.678,74

TAXA DE CARREGAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

Taxa de Carregamento: Representa o limite da fonte de custeio da Entidade relativamente ao limitador legal

de 9%.
PERIODO JUL AGO SET ouT NOV DEZ
LIMITE LEGAL - 9% 9,00% 9,00% 9,00% 9,00% 9,00% 9,00%
META CONSELHO DELIB - 2,68% 2,44% 2,44% 2,44% 2,68% 2,68% 2,68%
TX DE CARREGAMENTO PREVISTO - 2,68 2,68% 2,68% 2,68% 2,68% 2,68% 2,68%
TX DE CARREGAMENTO REAL 2,38% 2,37% 2,36% 2,36% 2,34% 2,30%
BENEF + CONTRIB = FLUXO PREVIDENCIARIO- REAL 243.700.548,12 277.667.527,02 311.578.057,76|  346.961.874,74|  383.057.768,13 416.343.773,98
FONTE DE CUSTEIO - REAL 5.806.559,14 6.583.920,35 7.350.437,17 8.195.256,84 8.945.380,71 9.594.246,38
Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

Despesa Administrativa sobre Ativo Total: indica o percentual de quanto representam os gastos

operacionais anuais em rela¢do aos ativos sob gestdo pela EFPC. O indicador permite analisar a estrutura de

custos sopesada pelo volume de recursos acumulados, possibilitando a comparacao relativa entre entidades.

| PERIODO JuL AGO SET out NOV DEZ

|ETA CD - 0,49% 0,48% 0,48% 0,48% 0,49% 0,49% 0,49%
DESP ADM/ATIVO TOTAL % - PREVISAO - 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49% 0,49%
DESP ADM/ATIVO TOTAL % 0,27% 0,31% 0,35% 0,39% 0,44% 0,49%
TOTAL DA DESPESA ADM R$ 6.834.295,51 7.871.803,21 8.910.597,31 9.891.161,63 10.932.692,20 12.033.239,38
ATIVO TOTAL R$ 2532.317.498,55| 2.523.373.67942] 2.512.260.351,74] 2.509.987.417,01] 2.513.154.574,54] 2.478.205.457,31

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

RELATORIO CONTROLES INTERNOS — 22 SEMESTRE DE 2024
Interna - As informagdes contidas neste documento

sdo proprietdrias e para uso interno.

Propriedade da FUNCORSAN.

Pagina 47 de 58



N

FUNCORSAN

Seu futuro mais presente.

DESPESA ADMINISTRATIVA SOBRE RECEITA ADMINISTRATIVA
Despesa Administrativa sobre Receita Administrativa: demonstra a utilizacdo ou a constituicao do Fundo

Administrativo, permitindo analisar a origem das fontes de custeio do PGA.

|PERiODO JuL AGO SET outr NOV DEZ

|&EI’A CD E PREVISAO - DESP. ADM./ TOTAL DE RECEITAS ADM - 109,22% 109.22% 109,22% 109,22% 109,22% 109,22% 109,22%
DESPESAS ADM / RECEITAS ADM% 109,78% 111,13% 112,89% 112,55% 113,97% 116,96%
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ 6.834.295,51 7.871.803,21 8.910.597,31 9.891.161,63 10.932.692,20 12.033.239,38
TOTAL DAS RECEITAS ADMINISTRATIVAS R$ 6.225.227,77 7.083.413,99 7.893.228,33 8.788.557,71 9.592.316,39 10.288.563,55

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024

DESPESA ADMINISTRATIVA PER CAPITA

Despesa Administrativa per capita: Indica os gastos administrativos por participante, cujo custeio é
feito pela combinacdo de recursos de patrocinadores, participantes e demais fontes de custeio

listadas no artigo 3° da Resolugdo CGPC n2 48, de 2021.

| PERIODO JuL AGO SET outr NoVv DEZ

|£EI’A CD E PREVISAO - DESPESA ADM PER CAPITA 982,36 1.122,69 1.263,03 1.403,37 1.543,70 1.684,04
DESPESA ADM TOTAL POR PARTCIPANTE MENSAL 1.023,71 1.193,42 1.363,31 1.528,06 1.704,50 1.894,10
TOTAL DE PARTICIPANTES 6676 6596 6536 6473 6414 6353
DESPESA ADM TOTAL ANUAL 6.834.295,51 7.871.803,21 8.910.597,31 9.891.161,63 10.932.692,20 12.033.239,38

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

DESPESA E PESSOAL E ENCARGOS/ ATIVO TOTAL

Despesa e pessoal e encargos/ Ativo total: demonstra qual é o percentual no Ativo Total representa a

cobertura das despesas de pessoal e encargos.

PERIODO JUL AGO SET our NoV DEZ

DESP DE PESSOAL / ATIVO TOTAL % 017% 0,19% 0,22% 0,25% 0,27% 0,30%
DESP DE PESSOAL / ATIVO TOTAL % - META CD 0,37% 0,37% 0,37% 0,37% 0,37% 0,37%
ATIVO TOTAL RS 2.532.317.498,55| 2.523.373.679,42| 2.512.260.351,74| 2.509.987.417,01| 2.513.154.574,54| 2.478.205.457,31
TOTAL DA DESPESAS DE PESSOAL R$ 4.272.742,29 4.884.885,50 5.533.475,56 6.164.799,11 6.855.810,86 7.536.549,04

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

DESPESA E PESSOAL E ENCARGOS/ ATIVO DE RECEITAS ADMINISTRATIVAS:

Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de receitas administrativas: demonstra qual é o percentual no Total

das Receitas Administrativas que representa a cobertura das despesas de pessoal e encargos.

PERIODO JUL AGO SET out NOV DEZ

DESP DE PESSOAL / TOTAL RECEITAS % 68,64% 68,96% 70,10% 70,15% 71,47% 73,25%
DESP DE PESSOAL / TOTAL RECEITAS % - META CD 83,96% 83,96% 83,96% 67,32% 67,32% 67,32%
TOTAL DAS RECEITAS RS 6.225.227,77 7.083.413,99 7.893.228,33 8.788.557,71 9.592.316,39 10.288.563,55
TOTAL DA DESPESAS DE PESSOAL R$ 4.272.742,29 4.884.885,50 5.533.475,56 6.164.799,11 6.855.810,86 7.536.549,04

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.
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DESPESA E PESSOAL E ENCARGOS/ ATIVO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Despesa e pessoal e encargos/ Ativo de despesas administrativas: demonstra qual é o percentual no Total

das Despesas Administrativas que representa a cobertura das despesas de pessoal e encargos.

PERIODO JuL AGO SET out NOV DEZ

DESP DE PESSOAL / TOTAL DESPESAS % 62,52% 62,06% 62,10% 62,33% 62,71% 62,63%
DESP DE PESSOAL / TOTAL DESPESAS % - META CD 76,88% 76,88% 76,88% 61,63% 61,63% 61,63%
TOTAL DAS DESPESAS RS 6.834.295,51 7.871.803,21 8.910.597,31 9.891.161,63 10.932.692,20 12.033.239,38
TOTAL DA DESPESAS DE PESSOAL R$ 4.272.742,29 4.884.885,50 5.533.475,56 6.164.799,11 6.855.810,86 7.536.549,04

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

TOTAL DESPESA ADMINISTRATIVA/RGRT

Total despesa administrativa/RGRT: demonstra o percentual nos Recursos Garantidores dos planos de
beneficios de carater previdenciario administrados que representa a cobertura das despesas administrativas.

Meta 0,73%.

PERIODO uL AGO SET out Nov DEZ

DESP ADMINISTRATIVAS / RGRT % 0.33% 0,38% 0,43% 0,48% 0,53% 0,60%
DESP ADMINISTRATIVAS / RGRT % - META CD 0,73% 0,73% 0,73% 0,56% 0,56% 0,56%
Recursos Grantidores das Reservas Técnicas - RGRT 2.076.506.232,33| 2.066.463.875,72| 2.053.277.896,27| 2.048.512.506,90| 2.048.845.011,05 2.022.347.678,74
TOTAL DAS DESPESAS R$ 6.834.295,51 7.871.803,21 8.910.597,31 9.891.161,63|  10.932.692.20|  12.033.239,38

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

FUNDO ADMINISTRATIVO/ PATRIMONIO SOCIAL

Fundo Administrativo/ Patriménio Social: demonstra o percentual destinado a formacdo de fundos

administrativos.

PERIODO

JuL AGO SET outr NOV DEZ
% ALOCACAO PATRIMONIAL DO FUNDO ADMINISTRATIVO/ 0,56% 0,56% 0,55% 0,55% 0,54% 0,54%
PATRIMONIO SOCIAL
% ALOCAGAO PATRIMONIAL DO FUNDO ADMINISTRATIVO/ o o o o o, o
PATRIMONIO SOCIAL - META CD 0,53% 0,53% 0,53% 0,59% 0,59% 0,59%
TOTAL FUNDO ADMINISTRATIVO R$ 13.380.048,86 13.307.323,85 13.099.331,36 13.086.885,07 12.933.229,17 12.641.604,55
TOTAL PATRIMONIO SOCIAL R$ 2.395.429.594,21| 2.388.151.653,11| 2.377.908.936,91| 2.373.373.610,13| 2.374.832.846,30( 2.355.246.072,24

Fonte: Relatério Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

FUNDO ADMINISTRATIVO =CONSTITUICAO/DESCONSTITUICAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO

Fundo Administrativo =Constitui¢do/Desconstituicio do Fundo Administrativo: Demonstra o tempo

estimado de consumo ou o ritmo de crescimento do fundo administrativo do PGA. Meta 0,00%.

RELATORIO CONTROLES INTERNOS — 22 SEMESTRE DE 2024
Interna - As informagdes contidas neste documento

sdo proprietdrias e para uso interno.

Propriedade da FUNCORSAN.

Pagina 49 de 58



FUNCORSAN

Seu futuro mais presente.

PERIODO JuL AGO SET out NOV DEZ

% CONSTITUIGAO OU REVERSAO O DO FUNDO ADMINISTRATIVO 0,17% 0,38% 1,97% 2,07% -3,28% -5,66%
% CONSTITUIGAO OU REVERSAO O DO FUNDO ADMINISTRATIVO - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL FUNDO ADMINISTRATIVO RS 13.380.048,86 13.307.323,85 13.099.331,36 13.086.885,07 12.933.229,17 12.641.604,55
TOTAL CONSTITUICAO OU REVERSAO DO FUNDO 22.690,30 -50.034,71 -258.027,20 -270.473,49 -424.129,39 -715.754,01

Fonte: Relatdrio Gerencial Funcorsan — dezembro de 2024.

Conforme demonstrado nas tabelas acima, o acompanhamento dos indicadores de desempenho foi realizado
com base nas metas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo. Até o més de setembro, foram utilizadas as
metas aprovadas na Ata n? 711/2024. A partir de outubro, passou a utilizar as metas definidas na Ata n®

725/2024.

De acordo com os registros da Ata 559/2025, este Conselho solicitou a Diretoria Executiva uma manifestacdo
a respeito dos indicadores de gestdo que nao atingiram as metas definidas pelo Conselho Deliberativo em
2024. Em resposta a Diretoria encaminhou o memorando 004/2025/DFA/Funcorsan, encaminhando

seguintes informagodes:

Destacamos, inicialmente, que as despesas foram realizadas em valores inferiores aos aprovados pelo
Conselho Deliberativo. No entanto, as receitas provenientes da Gestdo Previdencidria e de Investimentos
ficaram abaixo do previsto, em razdo do elevado numero de saidas de participantes ativos do Plano de
Beneficios. Como consequéncia, ocorreu a reversdo de valores do Fundo PGA para cobrir as despesas,
conforme o montante aprovado pelo Conselho Deliberativo e em conformidade com o Regulamento do Plano

de Gestdo Administrativa vigente.

De forma resumida, na Gestdo Administrativa, as receitas realizadas totalizaram RS 10.288.563,55,
representando uma redugéo de 9,07% em relagéo @ previséo de RS 11.314.578,14. Destaca-se que a projecdo
das receitas foi baseada no numero estimado de participantes ativos, o que ndo se concretizou, pois a
Patrocinadora Corsan, realizou um numero de desligamentos muito superior ao previsto na elabora¢éo da

peca orcamentdria.

Por outro lado, as despesas alcangcaram RS 12.033.239,38, ficando 2,62% abaixo do valor autorizado de RS
12.357.498,14.
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A sequir, apresentamos a andlise dos indicadores de acompanhamento de gestdo:

Taxa de Carregamento — A meta estabelecida pelo Conselho Deliberativo foi alcangada;

Taxa de Administracdo — A meta estabelecida pelo Conselho Deliberativo foi alcancada;

Despesa Administrativa sobre Ativo Total — A meta estabelecida pelo Conselho Deliberativo foi

alcan¢ada;

Despesas de Pessoal / Ativo Total — A meta estabelecida pelo Conselho Deliberativo foi alcancada;

Despesas Administrativas / Receitas — O resultado ficou aquém do previsto devido a reducéo de 9,07%

das receitas;

Despesas Administrativas Per Capita — Apesar da reducdo das despesas, o resultado do indicador

ficou acima do previsto em decorréncia da significativa evasdo de participantes no Plano de Beneficio,
decorrente do desligamento de empregados do quadro de pessoal da patrocinadora Corsan;

Despesa de Pessoal / Total Despesas — O resultado ficou aquém do esperado, considerando que a

redugdo das despesas totais (2,62%) foi superior a reducdo das despesas na conta de pessoal (1,05%).
Esse desempenho reflete o impacto de uma ampla e criteriosa revisdo de contratos e de servicos;

Despesa de Pessoal / Total Receitas — As metas estabelecidas néo foram atingidas em decorréncia da

drdstica redugdo de receitas no ano (9,07%). No que se refere ds despesas de pessoal, observa-se uma
reducéo constante: em 2023, a despesa executada nessa conta foi de RS 9.815.913,21 (parte da
despesa foi com pagamento do equacionamento do déficit), enquanto, no orcamento aprovado para
2024, houve uma reducéo de 22,4%, totalizando RS 7.616.450,38. Apesar dessa significativa
diminuicdo nos valores aprovados, a execugdo ficou 1,05% abaixo do previsto;

Despesas Administrativas _sobre RGRT — Observa-se uma redugdo das despesas, porém, em

decorréncia do grande volume de resgates e portabilidades operacionalizados no decorrer do
periodo, resultou em uma redugdo dos recursos garantidores acima do previsto. Esse impacto foi
agravado pela rentabilidade abaixo do esperado, em razdo das condigées de mercado;

Fundo Administrativo / Patriménio Social — Este indicador tem a caracteristica de apresentar um

referencial, e seu resultado precisa ser avaliado com base na maturidade do plano e nos objetivos
estratégicos definidos para o futuro da Entidade. O resultado obtido ficou em linha com o previsto e
aprovado no orcamento para o exercicio, porém, demonstra que a velocidade de redu¢éo do Fundo
PGA, impactado pela redugdo de 9,07% nas receitas, superou a redugdo relativa dos recursos

garantidores do plano.
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e  (Constituicdo ou Reversdo do Fundo Administrativo - PGA — A previsdo era de um resultado nulo. No

entanto, devido a significativa redugdo das receitas apurada em 9,07%, o resultado foi negativo,

apesar da redugdo das despesas previstas.

Manifestacao do Conselho Fiscal: Conforme pode ser evidenciado neste relatério, o orgamento de

despesas do ano de 2024 foi realizado dentro do previsto, atendendo as adequacgdes das despesas ao limite
determinado pelo Conselho Deliberativo, entretanto o montante de receitas abaixo do orcado
(aproximadamente R$ 1mi), contribuiu significativamente para a reversio do fundo administrativo em
mais de RS 715mil (a meta era a manuteng¢3do do fundo, sem constitui¢do ou reversdo). Essa combinag¢io
(despesa um pouco abaixo do previsto e receitas muito abaixo do previsto) foi responsavel pelo ndo
cumprimento da meta de despesas administrativas sobre receita administrativa. Quanto aos demais
indicadores de desempenho, destacamos a Despesa Administrativa per capita, onde podemos observar
que a meta foi estourada em RS 210,06, principalmente devido aos desligamentos dos participantes, sendo
um dos principais fatores para a dificuldade na manuteng¢ao do custeio do PGA. A rubrica de pessoal e
encargos representa mais de 62% do total de despesas e segue sendo a principal despesa dentro do PGA
e, por consequéncia, tanto as despesas de pessoal e encargos sobre o ativo de despesas administrativas
quanto as despesas de pessoal e encargos sobre o ativo de receitas administrativas ndo cumpriram as
metas. Ainda, tendo em vista a ndo entrada de novos participantes, desde o fechamento do plano, é
urgente o planejamento de curto, médio e longo prazo para a sustentabilidade do PGA, através da
combinagdo do apontamento de novas fontes de receita e da redugdo de despesas. Atestamos que as
fontes utilizadas para custeio do PGA e o controle dos valores utilizados/destinados ao Fundo
Administrativo estio em conformidade com as normas e a legislacdo vigente. A constituicio da peca
orgamentdria quanto a distribuicio das despesas mensais mostrou-se desequilibrada (metas cumpridas
facilmente nos primeiros meses do ano e previsao orcamentaria insuficiente para os meses finais do ano)
dificultando a andlise do seu cumprimento ao longo do ano (ressalvamos que o orgamento apresentado
para 2025 atendeu essa demanda emitida por este conselho). Em atengdo aos indicadores de desempenho,
recomendamos que a aprovacado das metas para os proximos exercicios seja realizada ao final do exercicio
anterior ou, no maximo, no inicio do exercicio vigente. Essa pratica demonstra o compromisso com os
principios de boa governanga, como a definigdo de metas claras e a promogao da transparéncia. Por fim,
recomendamos, como medida de boas praticas, que as reversdoes de fundos, sempre que necessdrias,

sejam submetidas ao Conselho Deliberativo.
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6. CONTROLES TRIBUTARIOS E OBRIGAGOES ACESSORIAS
6.1 CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS

O Conselho Fiscal procedeu a verificacdo acerca dos controles atinentes aos Tributos e ObrigagGes Acessodrias

realizadas pela entidade, solicitando a apresentacdo das certiddes negativas de débitos.

Na conferéncia das certiddes negativas encaminhadas a este Conselho, constatou-se a regularidade acerca
das certiddes de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Atida da Unido, Certiddo de Regularidade
do FGTS, Certiddo Geral Positiva de Débitos, com efeito de Negativa — Prefeitura de Porto Alegre, Certidao

Negativa — Estadual — SEFAZ.

Em relacdo as demais certidGes, apresentamos abaixo a manifestacdo da Geréncia de Contabilidade,

conforme Memorando n2 08/2024/GC/Funcorsan:

Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa — Informamos, que as demandas
relacionadas na Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa referem-se a processos
trabalhistas pelos quais os reclamantes buscam a declaracdo do direito e pagamento de verbas de natureza
salarial contra a Patrocinadora CORSAN, com reflexos no beneficio pago pelo Plano de Beneficios BD-01

administrado pela Fundagdo, jd em fase de execugdo.

Certidao Geral Positiva de Débitos, com efeito de Negativa — Prefeitura de Porto Alegre - Ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser apurados, é certificado
que, para o contribuinte acima especificado, somente constam débitos ndo vencidos, vencidos com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN) ou com garantia
por penhora em processos de execucdo fiscal, langcados até 26 de julho de 2024. Conforme disposto nos arts.

205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo negativa.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido - Em complemento a informac¢do, no Relatdrio de Situacgdo fiscal apresentado: Processo Fiscal com
Exigibilidade Suspensa (SIEF) CNPJ: 89.176.911/0001-88. Processo: 11080.740.681/2023-11. Situagdo
SUSPENSO-MEDIDA JUDICIAL- Localizagdo: DEL REC FED ADMINIST TRIBUTARIA-CXL-RS - Val. Analise:

24/09/2026. A informagdo corresponde ao processo de recolhimento de PIS e COFINS, onde aguardamos a
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publicagdo da decisdo, que foi perdido. Informo que todos os recolhimentos foram depositados judicialmente,

nos tempos e periodos devidos.

Manifestacao do Conselho Fiscal: Diante do exposto e dos esclarecimentos apresentados pela Geréncia de

Contabilidade, este Conselho Fiscal entende que, os procedimentos adotados se mostram adequados para

0 momento.

7. ACOMPANHAMENTO PROCESSUAL

O Conselho Fiscal realiza o acompanhamento dos Processos Judiciais, por meio da analise dos relatdrios

gerenciais mensais encaminhados. Para sintese da avaliagcdo do 22 semestre de 2024, sdo destacados alguns

dos indicadores informativos apresentados no Relatdrio Gerencial do més de dezembro de 2024, conforme

seguem:
MES REF: JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
AREA DE ATUACAO
CIVEL 909 923 936 942 950 945
TRABALHO 9 9 10 9 9 9
PREVIDENCIARIO/CIVEL 299 323 340 359 379 377
PREVIDENCIARIO/TRABALHO 65 65 64 61 57 58

EXECUGAO FISCAL

ADMINISTRAGAO

OBJETO DA ACAO

BENEFICIO 277 302 315 328 335 340
COBRANCA 2 2 2 2 2 2
EXECUGAO FISCAL 1 1 1 1 1 1
INVESTIMENTOS 4 4 3 3 3 3
IMOVEIS/INVESTIMENTOS 24 24 24 24 24 24
PROD. ANTECIPADA DE PROVAS 1 1 1 1 1 1
COBRANCA/RM 87 86 89 92 81 76
(COBRANGA POS OBITO 20 20
COBRANGA/EMPRESTIMOS/INVEST. 57 61 61 61 60 60
REVISIONAL/EMPRESTIMOS/INVEST. 818 829 843 849 858 852
DANOS MORAIS/EMPRESTIMOS 1 0 0 0 0 0

RECLAMATORIA TRABALHISTA

PROGNOSTICO

PERDA POSSIVEL

STATUS PROCESSUAL/POLO DA AGAO - FUNCORSAN

TOTAL DE PROCESSOS SEGREGADOS PELO PROGNOSTICO

PERDA PROVAVEL 583 582 597 586 594 589
PERDA REMOTA 55 54 53 53 53 53
NAO FOI APRESENTADO 0 0 0 0 0 0

AUTOR/ATIVO 178 181 183 187 195 190
REU/PASSIVO 1105 1140 1168 1185 1201 1200
TOTAL DE ACOES 1283 1321 1351 1372 1396 1390
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EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Foram solicitadas, a Geréncia de Contabilidade, informagdes acerca do exigivel contingencial (Plano BD),

conforme abaixo.

Referéncia: Jul/2024 a Dez/2024

T EXIGIVEL CONTINGENCIAL 61825.936,90, C 2.646.751,35, 7.576.721,28 2.929.969,93| C smss.sos,ulc
+ + GESTAO PREVIDENCAL 2893954397 C 2.591.263,00 875.503 81 1715.759,19| D| 27.223.784,78 C
1+ + PROVISAO 28.939.54397] C 2.591.263 00! 875.503 81 1.715.759,19] D 27.223.784,78| ¢
" PROVISAO 2893954397 C 2.591.263,00 §75.503.81 1715.759.19] D 27.223.784,78 €
! & GESTAO ADMINISTRATIVA 353.63364] C 300.195 51 53.562,67| -246.632,88| D) 107.000,80|
A 353.633,64| C 300.195,51 53.562,67 246.632,84| D 107.000,80] C
' PROVISKO 35363364 C 300.195.51 53.562 67 -226.632.82| D 107.000.50|
t : INVESTIMENTOS 32.886.392,93] C 55.488 35 6.701.217,47 6.645.729,12 C 39.532.122 05 C
'+ PROVISAO 32.886.392,93| C 55.488 35 6.701.217,47 6.645.729,12| (| 39.532.122,05'(
11t 1 CONTINGENCIAS IMOVEIS §32.025.74] C 55.435.35 66.826 57 11.320.22| ¢ 54338596/ C

'+ CONTINGENCIAS EMPRESTIMOS 31925.602.79] C 0.00 6.620.336.07 -6.620.336.07) C 35.525.935.86]

CONTINGENCIAS JUDICIAIS

EVOLUCAO DOS VALORES REFERENTES AS CONTINGENCIAS JUDICIAIS

PERIODO TOTAL CONSOLIDADO Funcorsan RE Funcorsan AUTORA
PREVIDENCIAL NAO PREVIDENCIAL PREVIDENCIAL NAO PREVIDENCIAL
42 TRIMESTRE 2024 RS 66.862.907,63 | g 27.125.085,26 | RS 39.376.201,48 | R$ 98.699,52 | RS 262.921,37
32 TRIMESTRE 2024 RS 63.588.998,51 | ¢ 28.517.570,72 | R$ 34.740.654,69 | RS 74.620,76 | RS 256.152,34
22 TRIMESTRE 2024 RS 62.179.570,54 | p¢ 28.866.283,45 | RS 33.097.147,43 | RS 73.260,52 | RS 142.879,14
12 TRIMESTRE 2024 R$ 57.914.128,56 | pe 31.054.322,24 | R$ 26.687.487,98 | RS 34.886,22 | RS 137.432,12

Fonte: Relatério Gerencial de dezembro/2024 e janeiro/2025.

COBRANGA RESERVA MATEMATICA

Referente as cobrancas de recomposicdo das reservas matemadticas movida pela Fundacdo, abaixo

apresentamos os valores acumulados até dezembro de 2024.

CONTROLE DE COBRANGCAS EXTRAJUDICIAIS RM - PARTICIPANTES

CONSOLIDADO PARTICIPANTE PATROCINADORA
DATA COBRANCA TOTAL VALOR PARCPEf:;;I/ENTO Enc. COBRANCA JUDICIAL * VALOR PAGAMENTO
202412 R$ 2.553.694,82 | R$  1.276.847,40 0 0 R$  1.276.847,40 total cobrado
202412 R$ 19427237 | R$ 9713621 8 0 R$  97.136,16 total cobrado
2024/1 RS 467419479 | R$ 2.337.097,38 0 5 R$  2.337.097,38 total cobrado
202411 RS 23420212 | pg  117.101,07 0 2 R$  117.101,08 total cobrado
2023/1 RS 486.687.49 | pg  243.343,79 9 0 RS 243.343,70 total cobrado
202372 RS 1.789.183,29 | pg  894.591,69 14 0 RS 894.59146 total cobrado
*apenas sdo encaminhados para cobranga judicial os débitos que néo foram negociados e cujo AR retornou positivo.

Fonte: Relatério Gerencial de dezembro/2024.
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Manifestacdo do Conselho Fiscal: Este Conselho continuara acompanhando os processos judiciais por meio

do Relatdrio Gerencial Funcorsan. Em relacdo ao exigivel contingencial e considerando os valores
envolvidos, reforca a recomendacdo da necessidade de acompanhamento permanente. No que tange as
acoes de cobranga referentes a recomposicao das reservas matematicas, o Conselho Fiscal mantém a
orientacdo para que a Direx intensifique os esforgos na recuperacdo desses valores, tanto pela via
administrativa quanto pela judicial. Em ateng¢do as revisionais de empréstimos, em que pese as agoes
assertivas em relacao a alteragdo na taxa de juros, é possivel observar ainda a elevagao de 818 para 852
entre os meses de julho e dezembro de 2024. No mesmo periodo elevou-se de 277 para 340 o nimero de

acoes relativas a beneficios, o que representa um novo alerta para a Entidade.

8 AUDITORES INDEPENDENTES

Em cumprimento a legislagao especifica, a Funcorsan realiza trimestralmente ciclos de Auditoria, as quais sdo

realizadas por empresa de Auditoria Independente.

Ao longo do 22 semestre do ano de 2024, a Empresa Taticca Auditores Independentes realizou exames que
compreenderam o 32 e 0 42 trimestres de 2024, e os resultados destes foram analisados pelo Conselho Fiscal

em suas reunioes.

A referida empresa utiliza métodos, processos técnicos e procedimentos de Auditoria aplicados por
amostragem, conforme previsto nas Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC T 11 - Normas de Auditoria

Independente das Demonstra¢des Contabeis.

8.1 RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA - 32 E 42 TRIMESTRES/2024

Os Relatdrios do terceiro e quarto trimestre de 2024 foram analisados pelo Conselho Fiscal, conforme

registros das atas 555/2024 e 560/2025.

O relatério do terceiro trimestre ndao apresentou nenhuma recomendag¢do ou ressalva. Em atencdo as
recomendagdes contidas no relatério do 22 trimestre 2024, a auditoria registrou: item 12 - REVISAO DAS
OBSERVACOES DA AREA JURIDICA DO TRIMESTRE ANTERIOR. Em nossa auditoria do 22 trimestre avaliamos
os controles internos da drea juridica da entidade e, em nossas conclusées, haviamos identificado uma

divergéncia de RS 164.139,30 no recdlculo da contingéncia do processo do Sr. Denis Rosa. Em conversa
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posterior com a drea juridica, identificamos inconsisténcias no indice utilizado em nosso cdlculo, devido ao
processo ser antigo (dezembro de 2012) houve uma mudanca no indice durante o periodo abrangido pelo
cdlculo, o que acarretou uma divergéncia em nosso cdlculo. Sendo assim, no 32 trimestre revisamos os indices
utilizados para o cdlculo da contingéncia e constatamos que as atualizacbes monetdrias realizadas pela

entidade estdo adequadas.

No relatdrio do quarto trimestre, foi realizada a avaliagdo dos controles internos da area de Tecnologia da
Informacéo (Tl). Como resultado, foram identificados dois pontos considerados mais relevantes. Além disso,
foi gerado um relatério especifico sobre o trabalho desenvolvido na drea de TI, que incluiu os pontos

destacados, juntamente com outros itens de menor relevancia.

Durante a elaboracgdo deste Relatdrio, a auditoria encaminhou o Relatério de Controles Internos - Avaliagao
dos Controles Gerais do Ambiente de Tecnologia da Informacgdo (Data-Base de 31 de dezembro de 2024).
O relatério apontou alguns riscos e possiveis consequéncias, além de apresentar recomendacgdes para
aprimoramento dos controles. Conforme registros da ata 562/2025, este Conselho solicitou a Diretoria
Executiva que, ao analisar as recomendacdes junto a drea de Tl, mantenha este Colegiado informado sobre
as acbes de melhoria a serem implementadas, de forma a garantir o adequado atendimento as

recomendacdes da auditoria.

Manifestacdo do Conselho Fiscal: Apds andlise dos relatérios de auditoria e das manifestacoes

apresentadas pela Diretoria Executiva, este Conselho manifesta seu entendimento de que os

acompanhamentos estao sendo conduzidos de maneira adequada.

BALANCETES DO 32 E 42 TRIMESTRES- 2024

Em atendimento as competéncias estatutdrias deste Colegiado, foram analisados os balancetes de julho a
dezembro/2024, ainda, ressaltamos que a empresa de auditoria realiza trimestralmente a andlise dos
balancetes e reporta sua manifestacdo, dentro dos Relatdrios de Auditorias, ndo sendo observado nenhuma

ressalva quanto os balancetes no periodo objeto desse RCI.

Dessa forma, encerra-se o presente relatério, que é subscrito pelos Conselheiros abaixo identificados. O

referido documento deverd ser encaminhado para conhecimento da Patrocinadora Corsan e da Diretoria
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Executiva, bem como ao Conselho Deliberativo, para analise, manifesta¢des e adoc¢do das providéncias que

julgarem necessarias em relacdo as observacgGes nele registradas.

Porto Alegre, 27 de maio de 2025.

CONSELHO FISCAL - TITULARES:

Delso Francisco Zwirtes Cleverson Vinicius Giordani
Presidente do Conselho Fiscal Conselheiro
Erik Konig Pfutzenreuter Marcel Henrique Becker
Conselheiro Conselheiro
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